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Transformar o mundo em um lugar mais justo, sustentdvel e inclusivo exige muito mais
do que boas intengdes. Exige pessoas dispostas a agir, organizagdes comprometidas
com o bem comum e uma rede capaz de conectar diferentes setores em torno de um
propdsito compartilhado.

Este Relatdrio de Atividades apresenta os principais resultados alcangados pelo
Movimento Nacional ODS Santa Catarina ao longo de 2025. Mais do que um registro
de acdes, ele retrata a forca de uma rede formada por signatdrios, voluntdrios,
apoiadores, parceiros e liderancas locais que trabalham diariamente para transformar
os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel em realidade nos territdrios.

Cada acgdo realizada em 2025 carrega uma historia. Histdrias de conexdes que se
ampliaram, de vozes que mobilizaram, de aprendizados que geraram transformagdo e
de recursos que tornaram tudo isso possivel. Sao histdrias construidas por pessoas
que compreenderam que a sustentabilidade ndo é responsabilidade de um unico
setor, mas um compromisso compartilhado.

Cada iniciativa apresentada nas préximas pdginas representa um passo concreto na
construcdo de uma sociedade mais sustentdvel. SGo acdes que informam, mobilizam,
inspiram, conectam pessoas e fortalecem a capacidade coletiva de enfrentar desafios
complexos por meio da cooperacdo e do compromisso com o futuro. l

Convidamos vocé a conhecer esta trajetdria, celebrar os resultados alcancados e
renovar conosco o compromisso de continuar construindo um futuro onde ninguém
fique para trds.
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O ano de 2025 foi marcado por conexoes, aprendizados e pela certeza de que
a transformacgado acontece quando pessoas e organizagdes caminham juntas.

Ao longo deste periodo, fortalecemos nossa presenca nos territdrios, ampliamos espagos
de formagdo, promovemos o didlogo entre diferentes setores e valorizamos iniciativas
gue demonstram, na prdtica, que os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel sGo um
caminho possivel para construir uma sociedade mais justa, prospera e sustentdvel.

Nada disso seria possivel sem o compromisso dos nossos signatdrios, voluntdrios,
coordenadores dos Comités Locais, apoiadores, parceiros e da Equipe Executiva. Cada
acdo realizada, cada parceria construida e cada pessoa mobilizada contribuiram para
ampliar o alcance do Movimento e fortalecer a cultura da sustentabilidade em Santa
Catarina.

Seguimos movidos pela convicgdo de que os desafios do nosso tempo exigem
cooperacado, participagdo e coragem para inovar. Que os resultados apresentados neste
relatdrio inspirem novas agoes e reforcem a certeza de que transformar o mundo € uma
tarefa coletiva.

Nosso agradecimento a todos que fazem parte desta rede. Seguimos juntos, conectando
pessoas, multiplicando solugdes e construindo o futuro que queremos deixar para as
préoximas geracoes.

Gilson S. Zimmermann
Coordenador Geral
Movimento Nacional ODS Santa Catarina
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O Movimento Nacional ODS Santa Catarina nasceu em 2009, impulsionado
pelo propdsito de mobilizar a sociedade catarinense em torno do
Desenvolvimento Sustentdvel e da construcdo de um futuro mais justo,
inclusivo e sustentdvel. Desde entdo, vem conectando pessoas, organizagdes
e territérios em uma grande rede colaborativa voltada a implementagdo da
Agenda 2030.

Em 2021, como parte do seu processo de fortalecimento institucional, o
Movimento foi formalmente constituido como a Associacdo Movimento
Nacional ODS Santa Catarina, uma associacdo civil de direito privado, sem
fins econOmicos, de relevancia publica e social, sem vinculo politico-partiddrio
e com autonomia administrativa e financeira. Fundada em 31 de agosto de
2021, estd inscrita no CNPJ n°® 43.825.950/0001-68.

Essa estrutura garante a governanca, a transparéncia e a sustentabilidade
necessdrias para ampliar o impacto das acdes do Movimento, mantendo vivo
0 mesmo propdsito que inspira sua atuacdo desde 2009: mobilizar pessoas e
organizagoes para transformar os ODS em agodes concretas nos territdrios.

NOSSA MISSAO

Mobilizar pessoas e organizag¢des catarinenses para

a realizacdo de prdticas alinhadas aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel.

NOSSO PROPOSITO
Contribuir para que todos os catarinenses possam viver
em uma sociedade mais justa, inclusiva e sustentdvel.




Acreditamos que cada pessoa, empresa, escola, prefeitura ou organizagdo
pode contribuir para um mundo mais justo, sustentdvel e préspero,
comecando pelo seu territério.

NOSSOS VALORES

Respeito com todas as vidas - Um mundo justo comeg¢a com respeito,
diversidade e solidariedade, sem deixar ninguém para trds.

Conexdo com o mundo - Sustentabilidade se constrdi com unido.
Conectamos propdsitos, multiplicamos solucoes e inovamos para um futuro
justo e equilibrado.

Comprometimento com o Futuro - O futuro € uma construcdo coletiva.
Desenvolvimento sustentdvel e equilibrio: pessoas, meio ambiente e recursos,
sem comprometer o amanha.

Integridade como esséncia - Atuamos com integridade, ética e
transparéncia, garantindo responsabilidade e impacto positivo para as
futuras geracoes.

SOMOS
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Em 2025, nossa atuacdo foi orientada por um olhar estratégico e, ao
mesmo tempo, profundamente conectado ao propdsito coletivo que nos
move.

Mais do que um conjunto de iniciativas, o que apresentamos a seguir é a
histéria de um ano construido a muitas mdos, organizado em cinco
perspectivas que refletem como geramos impacto.

® Conectar para multiplicar
® Aprender para transformar
® Comunicar para mobilizar
® Voluntariar para realizar

® Recursos para potencializar

Cada uma delas representa um caminho por onde a transformacgao
acontece e se fortalece.




O QUE NOS MOVE

Conexdo é o que move o Movimento ODS Santa Catarina. E por meio dela
gue pessoas e organizagoes se unem, fortalecem os territdrios e
transformam propdsito em acdo. Ao longo de 2025, essas conexoes
ampliaram o alcance do Movimento e fortaleceram uma rede comprometida
com a geracdo de impactos sociais, ambientais e econdmicos alinhados a
Agenda 2030.

Os numeros apresentados a seguir representam mais do que crescimento.

Eles refletem pessoas conectadas por um propdsito comum, organizacdes

comprometidas com a Agenda 2030 e uma rede que segue se fortalecendo
para gerar transformacdo social, ambiental e econdmica em Santa

Catarina.

2.200+ 14 129 34 4,66mil+

Signatdrios Comités Cidades Acoes e Pessoas

cadastrados Locais eventos Alcancadas em
realizados nossas acoes e

eventos

23 73 121 450+

Apoiadores Parceiros Voluntdrios Horas doadas

Oficiais pelas liderancas

voluntdrias
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QUEM FAZ ESSA REDE

O Movimento ODS Santa Catarina sé existe porque é feito de pessoas!
Pessoas que atuam individualmente e também aquelas que, dentro de
organizacgoes, empresas e instituicoes, escolhem agir, se engajar e levar
adiante o propdsito do desenvolvimento sustentdvel. Sdo elas que ddo
vida a rede de signatdrios e tornam o Movimento possivel.

Cada adesdo representa mais do que um compromisso formal, representa
o envolvimento de pessoas que conectam ideias, mobilizam acdes e
fazem o Movimento acontecer no dia a dia. SGo essas pessoas que levam
os ODS para diferentes contextos, constroem pontes entre setores e
multiplicam o alcance do Movimento em todo o estado.

Mais do que numeros, a rede de signatdrios é formada por pessoas que
transformam intengdes em prdtica, ampliam conexdes e inspiram novos
engajamentos. E essa forca humana, colaborativa e comprometida que
sustenta o Movimento e impulsiona a constru¢gdo de um futuro mais
justo, inclusivo e sustentdvel.
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NOSSOS SIGNATARIOS

O crescimento da rede de signatdrios reflete a confianca e o compromisso de
pessoas e organizacoes com a Agenda 2030. Desde a fundag¢do do Movimento
ODS Santa Catarina, em 2009, quando contava com apenas 17 signatdrios, a rede
vem se fortalecendo continuamente por meio da mobilizacdo e da atuagdo
colaborativa.

Ao final de 2025, o Movimento alcancou a marca de 2.238 signatdrios cadastrados,
demonstrando sua capacidade de conectar pessoas, organizagoes e territérios em
torno de um propdsito comum e ampliar cada vez mais o alcance dos ODS em
Santa Catarina.

2238
1995

1716
1333
996
624
161 265 393
17 31 38 46 60 70 85 .

2009 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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PERFIL DOS SIGNATARIOS

A rede de signatdrios do Movimento é formada por
uma combinacdo equilibrada de organizagodes e
cidaddos comprometidos com a Agenda 2030.

Em 2025, os signatdrios estavam distribuidos entre
51% de pessoas juridicas e 49% de pessoas fisicas,
demonstrando que a transformacgdo para a
sustentabilidade acontece tanto por meio das
organizagdes quanto pelo engajamento individual de
cidaddos que escolhem atuar e mobilizar suas
comunidades em prol dos ODS.

@ Cidadaos

@ Organizacdes

Essa diversidade também se reflete na composicdo da rede. Entre as organizacoes
signatdrias estdo empresas, 6rgdos publicos, organizagcdes da sociedade civil, instituicoes
de ensino, organizacgdes de classe e outras instituicoes que atuam em diferentes dreas do
desenvolvimento sustentdvel. Da mesma forma, a participacdo de cidaddos e cidadds de
diferentes faixas etdrias e trajetérias amplia a pluralidade de perspectivas, fortalece o
didlogo intergeracional e demonstra que construir um futuro mais sustentdvel é uma
responsabilidade compartilhada por toda a sociedade.

Faixa etdria dos signatdrios e signatdrias pesoa fisica

oc Até 30 anos 15%

6 31 a 40 anos 29%

=1 41 a 50 anos 32%
_

—t Maior de 60 anos 7%

g
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Perfil das organizacoes
5%

@ Empresa publica ou privada

| @ Instituicdo de Ensino

43% ;f- @ Organizagdo da Sociedade Civil
@ Organizacgdo de Classe

() Pessoa Fisica

4% Poder Publico

11%

3%

Porte das organizacoes

MEI - Micro Empreendedor Individual - 8%

Pequeno (até 40 funciondrios) _ 18%
Médio (até 200 funciondrios) - 17%

Grande (Acima de 200 funciondrios) 21%

MULTIPLICAR
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ONDE ESTAO NOSSOS SIGNATARIOS E SIGNATARIAS

Distribuicdo por Comités Locais

Balnedrio Camboriu - 7% Itajai - 7%

Blumaneu - 9% Joacaba - 3%

Brusque - 3% Joinville - 13%
Chapecd - 5% Lages - 5%

Criciuma - 11% Sdo Bento do Sul - 3%
Floriandpolis Ilha - 16% Tubardo - 5%

Grande Florianépolis - 9% Vale Europeu - 4%

Distribuicdo por Regido de Santa Catarina

CONECTARPARA
MULTIPLICAR
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Cidades Catarinenses com Signatdrios

A presenca do Movimento ODS SC se fortalece em todas as regides do estado por meio de sua
rede de signatdrios. Em 2025, ela estava presente em 128 municipios catarinenses,
alcangcando 44% das cidades de Santa Catarina. Essa capilaridade demonstra que a Agenda
2030 estd sendo construida nos territdrios, por pessoas e organizacgoes que transformam o
compromisso com os ODS em acgbes concretas para o desenvolvimento sustentdvel.

Abdon Batista
Alto Bela Vista
Anita Garibaldi
Apiuna

Araquari
Ararangud
Armazém

Arroio Trinta
Atalanta

Aurora

Balnedrio Barra do Sul
Balnedrio Camborit
Balnedrio Picarras
Balnedrio Rincdo
Barra Velha
Biguacu

Blumenau

Bom Jardim da Serra
Bom Retiro
Bombinhas

Braco do Norte
Brusque

Cacador

Caibi

Camboriu

Campo Alegre
Campo Belo do Sul
Campos Novos
Canoinhas

Capdo Alto
Capinzal

Capivari de Baixo
Chapecd

Cocal do Sul

Concoérdia
Coronel Freitas
Coronel Martins
Corupd
Criciuma
Curitibanos
Flor do Sertdo
Floriandpolis
Forquilhinha
Fraiburgo
Garopaba
Gaspar

Grdo Pard
Gravatal
Guabiruba
Guaraciaba
Guaramirim
Herval d Oeste
Ibirama

Icara

llhota
Imbituba
Indaial

Ipora do Oeste
Itd

ltajaf

ltapema
ltapiranga
ltapod
Jaguaruna
Jaragud do Sul
Joacaba
Joinville
Lacerddpolis

Lages

Laguna
Laurentino
Lauro Muller
Luiz Alves
Luzerna

Mafra
Maracajd
Maravilha
Massaranduba
Morro da Fumaca
Navegantes
Nova Veneza
Orleans
Otacilio Costa
Palhoca

Passo de Torres
Paulo Lopes
Penha
Pinhalzinho
Planalto Alegre
Pomerode
Ponte Alta
Porto Belo
Praia Grande
Quilombo

Rio do Oeste
Rio do Sul

Rio Negrinho
Rodeio

Salete

Sangdo

Santo Amaro da
Imperatriz

Sdo Bento do Sul
Sdo Cristovdo do Sul
Sdo Francisco do Sul
Sdo Jodo Batista
Sdo Jodo do Itaperit
Sdo Joaquim

Sdo José

Sdo Ludgero

Sdo Martinho

Sdo Miguel do Oeste
Sdo Pedro de Alcéntara
Siderdépolis

Sombrio

Sul Brasil

Taid

Tijucas

Timbd

Treviso

Treze de Maio

Treze Tilias

Tubardo

Turvo

Urubici

Urupema

Urussanga

Videira

Xanxeré

Xaxim




ACOES QUE FORTALECEM A REDE

A forca do Movimento ODS Santa Catarina estd nas conexdes que constroi e fortalece
ao longo do tempo. Para que uma rede cresca, gere impacto e permanecga ativa e
engajada, é necessdrio criar espacgos de encontro, didlogo, articulagcdo e colaboracdo
entre pessoas, organizacgoes e instituicoes comprometidas com a Agenda 2030.

Ao longo de 2025, diversas iniciativas contribuiram para fortalecer essa rede,
ampliando oportunidades de participacdo, promovendo novas parcerias e
aproximando diferentes atores em torno de um propdsito comum. Cada acdo
realizada representou uma oportunidade de mobilizar conhecimentos, compartilhar
experiéncias e impulsionar o desenvolvimento sustentdvel em Santa Catarina.

As acoes apresentadas a seguir demonstram como o Movimento atua para conectar
pessoas, fortalecer relagdes e transformar a colaboracdo em resultados concretos
para os territdrios.
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FORUM BRASIL ODS 2025
UM | ODS

OR . .
. BRASIL|2025 Um €Spaco para conectqr, inspirar e transformar!

Nos dias 15 e 16 de agosto de 2025, o Movimento ODS Santa Catarina
realizou, em Joinville, mais uma edicdo do Férum Brasil ODS, consolidado
como um dos principais espacgos de didlogo, articulagcdo e mobilizagdo em
torno da Agenda 2030 no pais.

Com o tema “Planeta Futuro: o Tempo de Agir é Agora!”, abordando
Emergéncia Climdtica, Bioeconomia e Justica Social, o evento reuniu
liderancas empresariais, gestores publicos, representantes da sociedade civil,
pesquisadores, estudantes e organizacdes de diferentes regides do Brasil
para debater solugdes e caminhos para os desafios do desenvolvimento
sustentdvel.

Mais do que um evento, o Férum Brasil ODS reafirmou o compromisso do
Movimento com a construcdo de pontes entre setores, fortalecendo
conexoes, compartilhando conhecimentos e impulsionando a¢des concretas
alinhadas aos ODS.

1211 74 14 31 08 24

Participantes  Municipios Estados Palestrantes Oficinas  Voluntdrios
e Painelistas

< 20 29 12 06 01 01
n- m Pessoas Parceiros e Comités Segmentos Feira Espaco
< envolvidas naPatrocinadores Locais representados sustentdvel para
E O realizacdo exposicdo
5 i 02 106kg 96% 150 4,58t
S Cartas encami- Residuos Residuos Mudas nativas  CO?2
LLl = nhadas orgdnicos desviados  doadas para compensados
Z —d para a compostados  do aterro 0s
O D presidéncia da participantes
O Z COP 30
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BRASIL|2025

Ao longo de dois dias de intensa programagdo, foram promovidos painéis,
palestras, oficinas, espacos de didlogo e atividades de integragdo que
estimularam reflexdes e fortaleceram o compromisso coletivo com

a sustentabilidade, a justica social e a agdo climdtica.

©

LLGORA
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Resultados e Legado

O Férum gerou impactos que ultrapassaram os limites do evento. Além de
reunir centenas de participantes presencialmente e milhares de pessoas
por meio dos canais digitais, o encontro fortaleceu parcerias, ampliou o
alcance da Agenda 2030 e consolidou o Movimento ODS SC como uma
importante plataforma de mobilizagdo para o desenvolvimento sustentdvel.

Entre os principais legados da quarta edi¢cdo estd a construcdo da Carta
do Férum para a COP30, elaborada coletivamente a partir das
contribuicoes de especialistas, liderancas e participantes. O documento
reune propostas relacionadas a agdo climdtica, justica social, bioeconomia,
valorizacdo da ciéncia e fortalecimento das politicas publicas, tendo sido
entregue ao Secretdrio-Geral da Comissdo Nacional para os ODS, Lavito
Bacarissa, para encaminhamento a Presidéncia da COP30.

5 O &) cnops == i
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Outro momento marcante foi a apresentacdo da Carta das Criancas para

JM| ODS a COP30, lida e assinada por criancas durante o encerramento do evento.
A iniciativa simbolizou o compromisso com as futuras geracgoes e reforgou
a importéncia de incluir diferentes vozes na construcdo de solucdes para os
desafios globais.

[}IDABESE

HMIINIDAD

CONECTARPARA
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e Sustentabilidade, Acessibilidade e Diversidade

O Férum também se destacou por sua coeréncia entre discurso e prdtica. A
quarta edicdo foi realizada com foco na sustentabilidade, alcan¢cando
certificacdo como evento Lixo Zero, neutralizacdo das emissoes de
carbono, compostagem dos residuos orgdnicos, distribuicdo de mudas
nativas e adocdo de diversas prdticas voltadas a reducdo dos impactos
ambientais.

4,58t 106kg 96% 150

de CO2 residuos residuos mudas nativas
compensados orgdnicos desviados doadas para os
compostados do aterro participantes

300 300

Crachd Copos. 0O DE NEUTRALIZACEQ p
papel ecoldgicos R0 ? codido & AR8o,,
semente FORUM BRASIL ODS 2025

4,58 TCO2e

Al e de rastiong squreenss sersiTada conforme bremrmies de GUT 200 Camperassis matsads
o 45 e Moy Wit dn blns At - Mvvibe, 5
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A acessibilidade e a diversidade também estiveram presentes em toda a
programacgdo, com traducdo em Libras e participacdo de representantes de
diferentes segmentos da sociedade, fortalecendo o compromisso do
Movimento com uma Agenda 2030 inclusiva e que ndo deixa ninguém para
trds.
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Um Forum construido em rede

A realizacdo do Férum Brasil ODS 2025 sé foi possivel gracas ao
engajamento de patrocinadores, apoiadores, parceiros institucionais,
voluntdrios, palestrantes, painelistas e participantes que acreditam no poder

da colaboracgdo para transformar realidades.
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Um evento histdrico que demonstrou o poder da conexdo e colaboragdo entre
sd3m diferentes setores da sociedade brasileira, criando um espaco Unico para o didlogo,
ORUM| ODS aprendizado e construgdo de solucdes sustentdveis para
os desafios do nosso tempo.

“® BRASIL|2025

‘ono_‘

FORUM|ODS ﬁ FORUM|ODS
BRASIL|2028 o ST BRASIL|2025

Assista ao nosso manifesto aqui Veja como foi o evento aqui

Acesse o Relatdrio Final do Férum aqui!

CONECTARPARA
MULTIPLICAR



https://www.youtube.com/watch?v=UxD-t71ycaE&list=PLPBNlkU-GD7BhgSsD_UDu6egW8HD7Vf_U&index=2&pp=iAQB0gcJCSgLAYcqIYzv
https://www.youtube.com/watch?v=O47SK9iDEkE&list=PLPBNlkU-GD7BhgSsD_UDu6egW8HD7Vf_U&index=1&pp=iAQB
https://forumbrasilods.com.br/wp-content/uploads/2026/06/Relatorio-Forum-Brasil-ODS-2025.pdf
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PREMIO ODS SC 2025

. . ~ SANTACATARINA
Reconhecer para inspirar transformacoes

)___
97 2025

O Prémio ODS SC foi criado para reconhecer e valorizar iniciativas que
contribuem para o alcance dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel
(ODS) em Santa Catarina.

Realizado pelo Movimento ODS Santa Catarina em parceria com a Bussola
Social, o Prémio destaca projetos desenvolvidos por Signatdrios e
Signatdrias que transformam compromissos em agoes concretas e impactos
positivos para a sociedade.

Realizado desde 2019, o Prémio consolidou-se como um dos principais
instrumentos de valorizagdo das boas prdticas alinhadas a Agenda 2030 no
estado. Em sua quinta edicdo, realizada em 2025 dentro da programacdo do
Férum Brasil ODS, reafirmou seu papel de incentivar, dar visibilidade e
inspirar organizagdes e pessoas que atuam na constru¢cdo de um futuro mais
justo, inclusivo e sustentdvel.

96 18 06

Projetos Inscritos Projetos Finalistas Projetos Premiados

Quem transforma, inspira. Quem inspira,
lidera. E quem lidera, constroéi o futuro.

MULTIPLICAR
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= 3,008 Mais que um prémio, uma obra de arte com propdsito

Os troféus do Prémio ODS SC 2025 foram concebidos para representar ndo
apenas o reconhecimento aos vencedores, mas também uma mensagem de
conscientizacdo sobre os desafios ambientais do nosso tempo.

Criadas exclusivamente para esta edicdo pelo artista pldstico Juan Mandala,
as seis esculturas foram produzidas com materiais sustentdveis e inspiradas
em animais ameacados de exting¢do, cujas vidas estdo cada vez mais
vulnerdveis aos impactos das mudancgas climdticas.

Cada escultura foi associada a uma das categorias da premiacado,
simbolizando a diversidade de atores que contribuem para o desenvolvimento
sustentdvel. Além disso, cada animal carrega uma mensagem poderosa,
reforcando a importéncia da protecdo da biodiversidade e do compromisso
coletivo com o futuro do planeta.

Mais do que troféus, essas obras sdo alertas e compromissos. Elas nos
lembram que a vida, em todas as suas formas, depende das escolhas que
fazemos hoje e que cada ag¢do em prol da sustentabilidade contribui para
preservar o futuro das préximas geragodes.

CONECTARPARA
MULTIPLICAR
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e ,3”0"_&,’ Baleia Franca-austral Coruja Murucutu
t i SANTA CATARENA ’ ‘_-— . < ]
Yaes 2025 :

Simbolo das
Instituicoes de Ensino,
guardid da sabedoria
que inspira novas

Simbolo das
Empresas, que nos
lembra do impacto que
o setor produtivo pode

ter quando escolhe ser geracgoes.
sustentdvel.
Golfinho Toninha Tartaruga-verde

Simbolo das
Organizacoes de
Classe, que representa
resiliéncia e a forca da
caminhada coletiva.

Simbolo das
Organizacoes da
Sociedade Civil,
discreta, mas
essencial para o
equilibrio da vida.

Papagaio-charao Gato-do-mato-pequeno

Simbolo da Pessoa
Fisica, que mostra que
cada individuo, mesmo
sozinho, pode ser
agente de mudancga.

Sé sobrevive em
comunidade,
lembrando-nos da
responsabilidade
coletiva do Poder
Publico em garantir o
bem comum.
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e %008 Projetos que inspiram

Os seis projetos premiados na edi¢cdo 2025 demonstraram que a Agenda
2030 se concretiza por meio de iniciativas desenvolvidas em diferentes
contextos, setores e territdrios. Sdo iniciativas que mostram, na prdtica, que
os ODS ndo sdo apenas metas globais distantes, mas compromissos que jd
estdo gerando mudancas concretas em Santa Catarina.

Mais do que reconhecer os vencedores, o Prémio ODS SC celebra todos os
projetos finalistas, que também sdo exemplos inspiradores de transformacgdo.
Cada iniciativa apresentada € uma semente de mudanca, um reflexo de
coragem, inovagdo e compromisso com a construgdo de um futuro mais justo,
inclusivo e sustentdvel.

Os projetos premiados ganham destaque por representarem prdticas que
alcancaram reconhecimento, mas os demais finalistas também merecem ser
valorizados por evidenciarem a diversidade de caminhos possiveis para
promover o desenvolvimento sustentdvel.

Juntos, esses projetos revelam a forgca de pessoas, organizacoes e territérios
que j& estdo fazendo a diferenca e tornando os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel uma realidade.

5
=
-
O
LLI
<
Q
O

MULTIPLICAR




28

{:, 3 ,galj'g Conheca os projetos premiados e finalistas em cada categoria e inspire-se
.. j SANTA CATAREMA
e 2025

Categoria Empresa Publica ou Privada
Signatdrio: Hotel Mogano

O projeto Mogano Sustentdvel reune iniciativas voltadas a
reducdo dos impactos ambientais e & promocgdo da inclusdo
social, alinhando a atuacdo do hotel aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel.

00000 C0O

e Projeto Compostagem — Grupo Christal
e Programa Residuo Zero Nauterra — Nauterra Alimentos

Cligue e conheca os projetos!

Categoria Instituicao de Ensino

Signatdrio: Colégio Consul Carlos Renaux

O projeto Estudante Voluntdrio tem como objetivo geral
formar jovens conscientes, soliddrios e socialmente
engajados, por meio da vivéncia do voluntariado.

(i
Finalistas

e Projeto Empreendedorismo e Plano de Negdcios — Unesc
e Projeto Imigrante Cidaddo: Aulas de Portugués para Imigrantes e Refugiados -
Catdlica de Joinville

Cligue e conheca os projetos!
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https://sc.movimentoods.org.br/premioods/finalistas/#em
https://sc.movimentoods.org.br/premioods/finalistas/#ie
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£ PREMIO . - ~ . - =
Y 3,9&5 Categoria Organizacdo da Sociedade Civil
S 2025 Signatdrio: IDEL - Instituto Desenvolvimento Econdmico

Local

O projeto DEL Municipio Sustentdvel visa integrar os ODS ao
planejamento municipal, fortalecendo estratégias e acdes
voltadas ao desenvolvimento sustentdvel e alinhadas a
Agenda 2030.

e
Finalistas

e Projeto A Turminha da Reciclagem — Funda¢do Aury Luiz Bodanese
e Projeto Meu Apps — CPDI

Clique e conheca os projetos!

Categoria Organizacado de Classe
Signatdrio: Associacdo Empresarial de Criciuma

O projeto Prémio Acic de Lingua Portuguesa incentiva o
aprendizado da Lingua Portuguesa entre estudantes da rede
publica municipal, promovendo a leitura, a escrita, a
interpretacdo de textos e a valorizag¢do da educagdo como
ferramenta de desenvolvimento.

Finalistas @

e Projeto Diversidade Empresarial — Gestdo e Cultura Organizacional -
SINDESP/SC
e Projeto Elabora Social — FIESC

Clique e conheca os projetos!
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https://sc.movimentoods.org.br/premioods/finalistas/#osc
https://sc.movimentoods.org.br/premioods/finalistas/#oc
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fa: " PREMIO
@ H0DS
Y 2025

Categoria Poder Publico

Signatdrio: Prefeitura Municipal de Gravatal

O projeto Hortas Pedagdgicas visa integrar educagdo
ambiental, alimentagcdo sauddvel e prdticas sustentdveis
ao cotidiano escolar, promovendo aprendizagens
significativas, participacdo comunitdria e fortalecimento da
merenda escolar.

Finalistas @ E

e Projeto Cadmbio Verde - SAMAE Sdo Bento do Sul
e Projeto Guardides da Natureza — Secretaria de Meio Ambiente de Blumenau

Cligue e conheca os projetos!

Categoria Pessoa Fisica
Signatdrio: Ghianny Lopes Pereira
O projeto Jornada ODS tem como objetivo sensibilizar,

engajar e capacitar diferentes publicos para compreender e
aplicar os ODS em suas rotinas, estratégias e projetos.

O
Finalistas

e Projeto Menos Lixo, Mais Vida — Elisangela da Nhaia
e Projeto Mulheres Recicladoras: Protagonistas da Mudanca — Carolina Gongalves Mota

Clique e conheca os projetos!
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https://sc.movimentoods.org.br/premioods/finalistas/#pf
https://sc.movimentoods.org.br/premioods/finalistas/#pp
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63,008 Governanca e Avaliagdo do Prémio ODS SC
| J SANTA CATAREMA
Ve 3025

A credibilidade do Prémio ODS SC é sustentada por uma governanca comprometida
com a transparéncia, a imparcialidade e o rigor técnico em todas as etapas do
processo. Desde a organizacdo até a avaliacdo das iniciativas inscritas, o Prémio
adota procedimentos que asseguram equidade, independéncia e alinhamento aos
principios da Agenda 2030, fortalecendo a confianca dos participantes e da
sociedade.

Essa estrutura de governanca é fundamental para garantir que o reconhecimento
seja concedido a projetos que contribuem para o desenvolvimento sustentdvel. Por
trds de cada edi¢do, hd o trabalho dedicado de profissionais responsdveis pela
curadoria, coordenacdo e execugdo da premiacgdo, assegurando a qualidade e a
integridade de todo o processo.

Comissdo Organizadora da quinta edi¢do do Prémio ODS SC

Regina May de Camile R. Bruns Fabricio da S. Sarita Pacheco
Farias Comissdo Attandsio Comissdo
Curadoria Organizadora Comissdo Organizadora

Organizadora

CONECTARPARA
MULTIPLICAR




32

& ,EE'DIE Comissdo de Avaliacdo do Prémio ODS SC
| JIL SANTA CATARENA
waes 302

A legitimidade do Prémio ODS SC é garantida por um processo de avaliagdo
independente, conduzido por especialistas que analisam os projetos com base em
critérios técnicos, assegurando transparéncia, imparcialidade e alinhamento aos
ODS. Esses foram os avaliadores e avaliadoras da quinta edi¢cdo do Prémio.

Daniel Lodetti Rossana Parizotto Lavito Bacarissa Nina Orlow
Coordenacdo de Coordenadora Secretdrio- Coordenadora
Desenvolvimento Geral Movimento Executino da Geral Movimento

Sustentdvel do ODS Rio Grande CNODS ODS Sdo Paulo

ltamaraty do Sul

Sandra Senna Anderson Lima Ariadne Rocha Fabio Tatsubo Eulaidia Araujo
Coordenadora Geral Coordenador de Assessoria Diretor do Presidente da
Movimento ODS Programas e Especializada na Departamento de  RIAS e diretora do
Sergipe Projetos da Rede Articulagdo dos Politica dos ODS Laboratério
Internacional de ODS na Uema. da Prefeitura de Vivencial de
Acdes Sustentdveis Santos (SP) Aprendizagem —
- RIAS LAVIA
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A Semana ODS na Prdtica, realizada anualmente na Ultima semana de setembro, visa
promover a mobilizagdo e o engajamento da sociedade por meio da divulgacdo e valorizagdo
de iniciativas alinhadas aos ODS, realizadas pelos Comités Locais e signatdrios do Movimento,
fortalecendo a Agenda 2030 e incentivando agdes prdticas de transformagdo social,
ambiental e econdmica nos territdrios.

Ao dar visibilidade a agdes reais fortalecemos o coletivo, inspiramos novas iniciativas e
demonstramos que a sustentabilidade se constréi em conjunto.

17 154 16 mil+

Acoes realizadas Acoes realizadas pessoas alcancadas
pela Coordenacdo pelos signatdrios pelas acdes dos
Estadual e Comités Comités e dos
Locais signatdrios

09 05 500+

Comités lives realizadas visualizacoes no
Participantes com Apoiadores youtube
Oficiais

MULTIPLICAR
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«DS Como parte da programacgdo da Semana ODS na Prdtica 2025, a Coordenacéo Estadual
s B promoveu uma série de lives com a participagdo dos Apoiadores Oficiais do Movimento ODS
SPRATICA SC. Os encontros virtuais tiveram como objetivo dar visibilidade a iniciativas alinhadas aos

ODS, compartilhando experiéncias, desafios e resultados alcangados por organizagoes
comprometidas com a Agenda 2030.

As lives visavam fortalecer a troca de conhecimentos e inspirar outras pessoas e organizagoes
a incorporarem a sustentabilidade em suas estratégias e agdes. Ao valorizar exemplos
concretos de implementacgdo dos ODS, a iniciativa reforgou o papel do Movimento como
articulador de conexoes, aprendizagens e boas prdticas voltadas a transformagdo social,
ambiental e econémica.

DS

PRATICA

DS

PRATICA
Educagao e Responsabilidade
Social: cases da Celesc, Embraed
e Sicoob

Inclusao e reponsabilidade
social: cases da Coopera, Diamante
e Portonave

e 2508 10h (n]

Inovagdo e sustentabilidade:
cases da Engie, Grupo Nexxees

e Consércio Ita s
Tl YA

5
consdsis i B g M

PRATICA

PRATICA

Sustentabilidade, educagao e
ética empresarial: cases da
Statkraft, Klabin e Viacredi

: T 2609 wh B g@

ESG e Educagao: cases da
Central Ailos e Portobello

Assista a playlist completa aqui
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https://www.youtube.com/playlist?list=PLPBNlkU-GD7C0VB_CNcdplgDhTFSJMZxJ
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DS Comité Balnedrio Camboriu
2@

SPRATICA
Durante a Semana, o Comité Balnedrio Camboriu realizou dois eventos no IFC Camborit
voltados a promocdo da inclusdo de migrantes. Um foi o Workshop Inclusdo de Migrantes
nas Organizagoes e o outro foi o Férum: Cendrios Migratdrios em Debate.

O Workshop foi direcionados a liderancas, profissionais de RH e educadores e abordou
estratégias prdticas para inclusdo por meio da linguagem, cultura e apoio institucional. Jd o
forum proporcionou um espago de didlogo, troca de experiéncias e construgdo coletiva de
solugdes para o acolhimento de migrantes na regido.

CONECTARPARA
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SPRATICA
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As atividades reuniram 98 participantes (44 no workshop e 54 no férum), incluindo migrantes,
estudantes e signatdrios, além de 9 palestrantes de instituicdes académicas, organizagdes da
sociedade civil e setor publico, que compartilharam experiéncias e iniciativas de apoio a
migrantes.

Contribuicdo para os ODS:

Contribuicdao para os ODS:

As acoes contribuiram para o ODS 10 (Reducdo das Desigualdades), especialmente para as
metas 2 e 7, adaptadas para o Brasil pelo Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada. A meta 2
refere-se a promocdo da inclusdo social, econémica e politica de todas as pessoas, enquanto a
meta 7 trata da facilitagdo de uma migrac¢do e mobilidade ordenada, segura, regular e
responsdvel.

Ao promover didlogo, capacitacdo e troca de experiéncias sobre a realidade dos migrantes, a
iniciativa fortalece prdticas mais inclusivas e contribui para a construcdo de politicas e
ambientes institucionais mais acolhedores.
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DS Comité Blumenau

SPRATICA
O Comité Blumenau promoveu o workshop “Felicidade Interna Bruta (FIB) e o Papel
da Lideranca Inspiradora”, realizado em 22 de setembro, no Auditério da Fundacdo
Fritz Maller. A iniciativa foi realizada em parceria com a Fundagdo Fritz Muller (FFM),
Abya Yala e Associag¢do dos Municipios do Vale Europeu (AMVE), e conduzida por
Pedro Lins.

Pedro Lins é referéncia internacional em sustentabilidade, governanga, lideranca e
felicidade. Com mais de 38 anos de experiéncia, atua como executivo, consultor,
mentor e professor, desenvolvendo projetos que unem competitividade,
sustentabilidade e impacto positivo para a sociedade. E CEO da FIX-CS
Competitividade Sustentdvel/ESG e Professor Associado da Fundac¢do Dom Cabral.

O encontro proporcionou reflexdes sobre o conceito de Felicidade Interna Bruta (FIB),
desenvolvido no Butdo como uma forma de medir o progresso das sociedades para
além dos indicadores econdmicos, considerando dimensdes sociais, culturais,
ambientais e de bem-estar. A atividade estimulou o debate sobre lideranca
humanizada, desenvolvimento sustentdvel e a importdncia de alinhar resultados
organizacionais a qualidade de vida das pessoas e das comunidades.

CONECTARPARA
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DS O Comité também promoveu o evento “O Futuro da Energia: Transicdo Energética,
e _' Novos Combustiveis e Mercado de Carbono”, reunindo especialistas, pesquisadores
SPRATICA e profissionais das dreas de energia, sustentabilidade e mercado de carbono para

debater solugoes voltadas a descarbonizagdo da economia. A programacdo abordou
temas como transigdo e resiliéncia energética, créditos de carbono, mobilidade
elétrica, oportunidades de negdcio no mercado de energia e estratégias para
monetiza¢cdo da sustentabilidade.

Voltado a empresdrios, gestores, tomadores de decisdo, profissionais de ESG e
estudantes, o evento contou com o apoio de mais de 25 organizagdes parceiras. A
iniciativa fortaleceu o didlogo sobre os desafios e oportunidades da transi¢cdo para
uma economia de baixo carbono, contribuindo para a disseminagdo de
conhecimentos e prdticas alinhadas aos ODS relacionados a energia limpa, inovacgdo,
cidades sustentdveis e acdo climdtica.

Contribuicao para os ODS:

Embora abordem temas relacionados a diferentes
ODS, as duas agoes contribuiram principalmente
para a Meta 7 do ODS 4, ao promoverem
conhecimento, sensibiliza¢do e formacgdo para o
desenvolvimento sustentdvel, e para a Meta 17 do
ODS 17, por meio da articulacdo de parcerias entre
organizagoes de diferentes setores. Juntas, as
iniciativas fortaleceram a disseminagdo da Agenda
2030 e estimularam a construcdo coletiva de
solugdes para os desafios da sustentabilidade.
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Comité Criciuma

No dia 20 de setembro, o Comité Criciuma realizou o ODS na Praca, uma acdo de
mobilizagcdo comunitdria que reuniu 22 signatdrios para apresentar a populagdo
projetos e iniciativas alinhados aos ODS. O evento contou com a circulagcdo de
aproximadamente 400 pessoas, ampliando o didlogo entre a comunidade e as
organizagdes engajadas na Agenda 2030.

Além de compartilhar suas boas prdticas, os signatdrios promoveram atividades de
interesse publico, como distribuicdo de mudas de drvores e flores, coleta de materiais
recicldveis, servicos gratuitos de saude, acoes educativas e atracdes culturais. A
iniciativa fortaleceu conexdes entre os participantes, deu visibilidade as agdes locais e
aproximou a populacdo dos ODS, demonstrando na prdtica como a sustentabilidade
pode fazer parte do cotidiano das pessoas.

Contribuicao para os ODS:

As acoes realizadas se destacam pelo alinhamento com a Meta 17.17, ao fortalecer
parcerias locais e multissetoriais que conectam pessoas, organizagoes e diferentes
setores da sociedade. Essas articulagcoes promovem a troca de conhecimentos,
experiéncias e recursos, ampliando a disseminagdo dos ODS, inspirando novas
iniciativas e estimulando agdes concretas nos territdrios.
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DS Comité Floriandpolis Ilha

O Comité Floriandpolis llha participou do Mutirdo de Limpeza na Praia dos Ingleses, em
Floriandpolis, no dia 20 de setembro como parte das mobiliza¢des do Dia Mundial da Limpeza
e das agoes globais do World Cleanup Day.

A acdo reuniu voluntdrios, coletivos e organiza¢des comprometidas com a sustentabilidade,
promovendo educagdo ambiental, conscientizacdo sobre residuos sdlidos e fortalecimento da
mobilizagdo comunitdria alinhada aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel e a Agenda
2030.

Contribuicdo para os ODS:

A acdo contribuiu diretamente para as Metas 4.7 e 17.17 dos ODS. Por meio da educacgdo
ambiental e da conscientizacdo sobre residuos sélidos, promoveu conhecimentos e atitudes
voltados ao desenvolvimento sustentdvel. Além disso, fortaleceu parcerias e a mobilizagdo
comunitdria ao reunir voluntdrios, coletivos e organizacdes em uma acdo colaborativa de
cuidado com o meio ambiente e promoc¢do da Agenda 2030.
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DS Comité Grande Floriandpolis

O Comité Grande Floriandépolis realizou no dia 23 de setembro de 2025 a acdo ODS
na Comunidade.

A atividade foi desenvolvida em formato de mutirdo soliddrio, reunindo parceiros,
apoiadores e voluntdrios em apoio d Escola Olodum Sul, localizada no bairro Jardim
Atlantico, em Floriandpolis, instituicdo que atua junto a criancas, adolescentes e
familias de comunidades periféricas da Grande Floriandpolis.

A programacgdo contou com oficinas e atividades voltadas ao desenvolvimento
pessoal e social, abordando temas como mercado de trabalho, higienizag¢do bucal,
saude preventiva, planejamento de vida e comunicag¢do ndo violenta.
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£

PICS A acdo impactou diretamente cerca de 80 criancas e adolescentes, entre 7 e 15 anos,

T b aibiek contribuindo para o acesso a informacdo, fortalecimento da cidadania,
desenvolvimento humano e ampliagdo de oportunidades para publicos em situagdo
de vulnerabilidade social.

Contribuicdo para os ODS:

A acdo contribuiu diretamente para as Metas 4.7 e 17.17 dos ODS. Por meio de oficinas
educativas e atividades voltadas ao desenvolvimento pessoal e social, promoveu
conhecimentos e habilidades relacionados a cidadania e ao desenvolvimento sustentdvel. Ao
mesmo tempo, sua realizagdo foi viabilizada pela atuagdo conjunta de parceiros, apoiadores e
voluntdrios, fortalecendo parcerias multissetoriais e a mobilizagdo de recursos e
conhecimentos em beneficio da comunidade.
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Comité Itajai

Com o objetivo de despertar a consciéncia socioambiental desde a inféincia, o Comité Itajai
desenvolveu o ODS Kids, um espaco itinerante criado para aproximar criancas e familias aos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel de forma ludica, educativa e participativa. A
iniciativa também fortalece a parceria entre signatdrios, promovendo a atuagdo colaborativa
em acoes voltadas a comunidade.

Lancado na Semana ODS na Prdtica, o ODS Kids participou de duas agdes de limpeza de
praias e conscientizagdo ambiental, envolvendo mais de 20 criangas em atividades
educativas sobre os ODS. Além de sensibilizar as novas geragdes para a importdncia do
cuidado com o planeta, o projeto contribuiu para ampliar a rede do Movimento, aproximando
guatro novas organizacdes signatdrias e fortalecendo o engajamento em torno da Agenda
2030.

Contribuigcao para os ODS:

A acdo contribui para a Meta 7 do ODS 4 ao promover a educacgdo para o desenvolvimento
sustentdvel desde a infancia, estimulando o aprendizado sobre os ODS por meio de atividades
ludicas, participativas e conectadas @ realidade. Ao envolver criangas em agoes de
conscientizacdo ambiental e cidadania, o ODS Kids fortalece conhecimentos, valores e
atitudes voltados a sustentabilidade, formando novas geragdes mais conscientes, engajadas
e comprometidas com a construcdo de um futuro sustentdvel.
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Comité Joinville

SPRATICA

O Comité Joinville promoveu a Capacitacdo ODS na Prdtica voltada a aplicacdo dos ODS no
contexto organizacional. Durante trés horas de atividades, os participantes refletiram sobre o
papel estratégico dos Objetivos como ferramentas capazes de fortalecer negdcios, ampliar
reputagdo, estimular a inovagdo e conectar organizagdes as demandas e desafios da
comunidade.

O encontro reuniu mais de 50 signatdrios de Araquari, Jaragud do Sul, Joinville e SGo Francisco
do Sul, envolvendo representantes de instituicdes de ensino, setor publico, setor privado,
organizagoes da sociedade civil e pessoas fisicas. Além da troca de conhecimentos e
experiéncias, a iniciativa fortaleceu a articulagdo da rede regional e contribuiu para ampliar a
compreensdo sobre como transformar os ODS em agdes concretas nos territdrios, reforcando a
implementacdo local da Agenda 2030.

Contribuicdo para os ODS:

A acdo contribuiu com a Meta 4.7 ao promover a disseminag¢do de conhecimentos e o
desenvolvimento de competéncias relacionadas ao desenvolvimento sustentdvel. A
capacitagdo ampliou a compreensdo dos participantes sobre os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel e sua aplicagdo prdtica nas organizagdes e nos territérios, estimulando uma
atuagdo mais consciente, estratégica e alinhada a Agenda 2030.
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DS Comité Lages

No dia 27 de setembro, o Comité Lages promoveu o Piquenique da Sustentabilidade, no
Parque Jonas Ramos, reunindo a comunidade em uma tarde de aprendizado, convivéncia e
conexdo com a natureza. O evento teve como objetivo divulgar os ODS e fortalecer o
compromisso do municipio com a Agenda 2030.

Com a participacdo de 20 signatdrios e a circulacdo de aproximadamente 650 pessoas, a
acdo ofereceu orientacdes sobre saude e vacinagdo, distribuicdo de hortalicas, mudas e
materiais informativos, além de atividades recreativas e iniciativas de educacdo ambiental.
Também foram realizadas campanhas de coleta de dleo de cozinha, pilhas, tampinhas
pldsticas e residuos eletronicos, destinados corretamente para reciclagem. O evento
proporcionou um espaco de troca de conhecimentos, valorizacdo de boas prdticas e
aproximacdo da comunidade com organizagdes comprometidas com o desenvolvimento
sustentdvel.

Contribuicdo para os ODS:

A acdo contribuiu principalmente para as Metas 4.7 e 17.17, ao promover educag¢do para o
desenvolvimento sustentdvel e fortalecer parcerias entre organizagdes e comunidade. De
forma complementar, também incentivou prdticas de consumo responsdvel e gestdo
adequada de residuos, além de acoes voltadas a promogdo da saude e da qualidade de vida.
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Comité Tubardao

SPRATICA
Em sua 4? edi¢cdo, o ODS Day foi realizado no bairro Termas em Gravatal/SC, promovido pelo
Comité Tubardo, com apoio da Prefeitura de Gravatal. O evento reuniu representantes do
poder publico, empresas, instituicdes de ensino, organizacoes da sociedade civil, pessoas
fisicas e comunidade em geral para compartilhar experiéncias, fortalecer parcerias e
impulsionar agdes alinhadas aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel.

Mais do que um espago de didlogo, o ODS Day evidenciou como os ODS podem ser
transformados em agdes concretas nos territérios. Com a participacdo de 97 pessoas, o
encontro permitiu que os signatdrios apresentassem iniciativas jé implementadas na regido,
inspirando novas prdticas e reforcando o compromisso coletivo com o desenvolvimento
sustentdvel dos 18 municipios da Amurel.

Pl
o,

Contribuicdo para os ODS:

A acdo contribui para a Meta 17.17 ao promover a articulagdo entre representantes do poder
publico, empresas, instituicoes de ensino, organizacdes da sociedade civil e comunidade,
fortalecendo parcerias e a cooperacdo entre diferentes setores. Ao criar um espaco para
compartilhamento de experiéncias, construgdo de conexdes e mobilizacdo conjunta em torno
dos ODS, o ODS Day fortalece a atuagdo em rede e potencializa agdes colaborativas voltadas
ao desenvolvimento sustentdvel nos municipios da regido.
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ARTICULACAO E MOBILIZACAO DA REDE

Além das grandes iniciativas que mobilizam milhares de pessoas e organizagdes, o
Movimento ODS SC mantém espagos permanentes de didlogo, formacgdo e
engajamento que fortalecem a atuag¢do em rede ao longo de todo o ano.

Por meio dos Encontros de Liderancas, do relacionamento com apoiadores e dos
Grupos de Trabalho de Mobilizagdo, a Coordenacdo Estadual promove conexdes,
compartilha conhecimentos e constrdi, de forma colaborativa, estratégias para
ampliar o impacto da Agenda 2030 em Santa Catarina.
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ENCONTROS DE LIDERANCAS ODS

Os Encontros de Liderancas ODS sdo espacos estratégicos de didlogo, alinhamento e
construgdo coletiva que reinem, a cada dois meses, a Coordenacdo Estadual e as
coordenacoes dos Comités Locais do Movimento ODS Santa Catarina.

Mais do que reunides de acompanhamento, esses encontros fortalecem a integragdo
da rede, promovem o compartilhamento de experiéncias entre os territdrios e
garantem que as decisoes do Movimento sejam construidas de forma participativa e
colaborativa, respeitando seu modelo de gestdo horizontal.

Os encontros sdo orientados por principios que fortalecem a cultura organizacional
do Movimento: a colaboracado, a integracao e a sinergia entre os diferentes atores da
rede; o respeito ds autonomias regionais e organizacionais; a franqueza nos
didlogos; a construcdo de confianca; a definicdo de agdées concretas capazes de
gerar resultados nos territdérios; e a prdtica permanente da escuta ativa, da empatia
e do cuidado com as pessoas.
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RELACIONAMENTO COM APOIADORES OFICIAIS

O Café com Apoiador Oficial é realizado como um espaco de didlogo, conexdo e troca
de experiéncias entre empresas, organizagdes parceiras e liderangas comprometidas
com a sustentabilidade. Em 2025, o encontro reuniu representantes de empresas
apoiadoras e especialistas para debater temas estratégicos relacionados a Agenda
2030, ESG, governanca, saude mental e sustentabilidade nas organizacgdes.

A programacdo promoveu reflexdes sobre os desafios e oportunidades da gestdo com
propdsito, destacando a importdncia de integrar prdticas sustentdveis a cultura
organizacional, fortalecer ambientes corporativos mais sauddveis e ampliar o
compromisso das empresas com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel.

Além de proporcionar aprendizado e networking, o Café com Apoiador Oficial
reafirmou o papel das empresas como agentes fundamentais para a construgdo de
um futuro mais sustentdvel, fortalecendo a atuacdo em rede e 0 compromisso
coletivo com a Agenda 2030 em Santa Catarina.
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GRUPOS DE TRABALHO DE MOBILIZAGCAO

Com o objetivo de ampliar o alcance da Agenda 2030 e fortalecer a atuagdo em rede,
a Coordenacgdo Estadual de Mobilizagdo mantém Grupos de Trabalho (GTs) dedicados
a formacdo, ao engajamento e a articulacdo de pessoas e organizacoes
comprometidas com os ODS.

Atuando de forma colaborativa e voluntdria, esses espagos contribuem para o
desenvolvimento de liderancgas, o acolhimento de novos signatdrios e a disseminagdo
de conhecimentos e boas prdticas em todo o estado.

Em 2025, destacaram-se as acoes do GT Educacdo, do GT Relacionamento e da
Rede de Multiplicadores HUB ODS SC, iniciativas que fortaleceram a capacidade de
mobilizacdo do Movimento, ampliaram conexdes entre diferentes setores da
sociedade e contribuiram para a implementacdo da Agenda 2030 nos territdrios
catarinenses.

GT Educacao

O GT Educacdo atua na promocgdo do letramento em Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel e na formacgdo continuada de liderancgas e multiplicadores da Agenda
2030. Suas agdes buscam ampliar o conhecimento sobre os ODS, fortalecer
capacidades locais e incentivar a educacgdo para a sustentabilidade como ferramenta
de transformacado social.

Suas agdes estdo voltadas para:

e Disseminacdo de conhecimentos sobre a Agenda 2030 e os ODS;

e Desenvolvimento de programas de formacgdo para liderangcas e multiplicadores;

e Apoio a projetos de extensdo universitdria e iniciativas educacionais;

e Formacdo de novas liderangcas comprometidas com o desenvolvimento
sustentdvel;

e Producdo de conteudos e metodologias voltadas & educacgdo para a
sustentabilidade.

MULTIPLICAR
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O GT busca consolidar uma cultura de aprendizagem permanente, ampliando a
compreensdo dos desafios socioambientais e fortalecendo a capacidade de
mobilizacdo territorial. Atualmente, este GT conta com a parceria da UDESC-ESAG,
UDESC-Ilbirama e CEAVI no desenvolvimento do projeto de Extensdo “Educacgdo
Climdtica 360: Criacdo de Rede de Multiplicadores dos ODS em SC”.

GT Relacionamento

O GT Relacionamento tem como missdo fortalecer o vinculo entre o Movimento e seus
signatdrios, promovendo acolhimento, integracdo e engajamento. Por meio de suas
agdes o grupo contribui para ampliar a participacdo e fortalecer a colaboragdo entre
pessoas e organizagoes da rede.

Entre suas principais atribuicdes estdo:

e Coordenacdo dos processos de onboarding de novos signatdrios;

e Apoio ao relacionamento institucional com organizagdes parceiras;
Promocdo de workshops, palestras e atividades de sensibilizagdo sobre os ODS;
Ampliacdo da participacdo dos diferentes publicos nas agdes do Movimento;
Fortalecimento da rede de colaboragdo entre signatdrios e parceiros.

Novos GTs

Para 2026 estdo previstos duas novas instdncias. O Comité de Diversidade,
Equidade, Inclusao e Acessibilidade (DEIA), vinculado ao GT Relacionamento, esse
Comité terd a responsabilidade de orientar e promover politicas, diretrizes e acoes
relacionadas & diversidade, equidade, inclusdo, acessibilidade e igualdade de
oportunidades no dmbito do Movimento ODS SC. E o Comité de Compliance e
Integridade, que terd como finalidade orientar e acompanhar a aplicagdo dos
principios éticos e das boas prdticas de governanga no dmbito do Movimento ODS SC.

MULTIPLICAR
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ESPACO TECER: FORTALECENDO AS LIDERANCAS QUE TRANSFORMAM
TERRITORIOS

Realizado durante o Férum Brasil ODS 2025, o Espaco TECER reuniu 40
coordenadores de 12 Comités Locais em uma atividade de integracdo, planejamento
e fortalecimento da rede de liderangas do Movimento ODS SC.

Conduzido pelas coordenadoras do Comité Joinville, o encontro teve como objetivo
reforcar o pertencimento, a colaboragdo e a convergéncia estratégica entre os
territdrios, por meio da construcdo de um diagndstico coletivo baseado na matriz
SWOT. A iniciativa proporcionou um ambiente de escuta, aprendizado e troca de
experiéncias, fortalecendo a confianca entre as liderancas e a capacidade de
atuagdo conjunta dos comités. Ao integrar estratégia, colaboracgdo e cuidado
humano, reafirmou que a implementacdo da Agenda 2030 depende ndo apenas de
estruturas organizacionais, mas também da forca das redes de pessoas
comprometidas com a transformacgdo sustentdvel dos territdrios.
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HUB ODS SC

Os HUBs ODS da Rede Brasil do Pacto Global representam uma importante
estratégia de territorializacdo da Agenda 2030, criada para ampliar a atuagdo
regional da iniciativa e potencializar seu impacto na promogdo dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel.

Por meio dos HUBSs, sdo fortalecidos o engajamento das organizacgdes, a troca de
experiéncias, a disseminag¢do de boas prdticas e a geragdo de conhecimento voltado
a sustentabilidade.

Em 2025, o Movimento ODS Santa Catarina atuou como instituicdo dncora do HUB
ODS do Pacto Global da ONU — Rede Brasil em Santa Catarina, contribuindo para
aproximar empresas, organizagoes e liderancas da agenda do desenvolvimento
sustentdvel. Essa atuacdo fortaleceu a articulagdo regional, ampliou oportunidades
de aprendizagem e colaboracdo e impulsionou o compromisso dos diferentes setores
com o alcance dos ODS e da Agenda 2030.

i)

Santa Catarina

Rede Brasil
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A TRANSFORMACAO NOS TERRITORIOS

Os Comités Locais sdo a expressdo mais concreta do Movimento ODS Santa Catarina
nos territérios. E por meio deles que as conexdes ganham vida, que os signatdrios se
encontram, que parcerias sdo fortalecidas e que os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel se transformam em ag¢des capazes de gerar impacto real nas
comunidades.

Presentes em diferentes regides do estado, os Comités atuam como espacos de
articulagdo, mobilizagdo e colaboracgdo, reunindo pessoas e organizagdes em torno de
um propdsito comum: construir uma sociedade mais justa, sustentdvel e inclusiva.

As iniciativas apresentadas a seguir representam uma amostra da diversidade de
acoes desenvolvidas pelos Comités Locais ao longo de 2025, evidenciando como o
trabalho em rede fortalece territérios, amplia oportunidades e aproxima a Agenda
2030 do cotidiano das pessoas.
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Comité Blumenau

Em 2025, o Comité realizou uma agenda diversificada de agdes voltadas &
sensibilizacdo, formacdo e mobilizacdo em torno dos ODS, articulando diferentes
atores do territdrio.

Entre os destaques, promoveu o evento “Lugar de Fala — Mulheres que Inspiram”,
em celebracdo ao Dia Internacional da Mulher, reunindo liderangas femininas para
discutir equidade de género e fortalecer o protagonismo das mulheres. Como
convidadas foram reunidas mulheres que se destacam na comunidade por suas
carreiras, forca e visdes, que ocupam espacos como a presidéncia da Associacdo
Comercial de Blumenau — ACIB, da Geréncia Regional do SEBRAE, da Delegacia
Regional da Policia Civil do Estado de SC, da Reitoria da Universidade Regional de
Blumenau, da Geréncia Executiva SESI/SENAI/IEL Vale do Itajai, e do Consulado da
Alemanha em Blumenau.

O momento permitiu criar um espaco de didlogo aberto e construtivo, onde as mais
de 50 participantes puderam compartilhar suas experiéncias, desafios e ideias para a
construgdo de um novo imagindrio do poder feminino.
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O Comité também realizou o Dia da Saude e Bem-estar do Trabalhador, promovendo
palestras e atividades prdticas voltadas a promocdo de ambientes de trabalho mais
sauddveis, com cerca de 65 participacdes ao longo do dia. A programacdo abordou temas
relacionados & saude, bem-estar e seguranga no trabalho, contando com o apoio de diversas
organizagoes parceiras.

Além disso, manteve atuagdo continua por meio de reunides com signatdrios, acolhimento de
novos integrantes, palestras temdticas, planejamento estratégico e iniciativas de
fortalecimento da rede local.

Contribuicao para os ODS:

As agoes realizadas se destacam pela promocdo e divulgacgdo de prdticas relacionadas aos
ODS 3, 5 e 8, no entanto, a andlise das metas evidencia uma contribuigdo direta para a Meta
17.17, ao fortalecer parcerias locais e multissetoriais que conectam pessoas, organizagoes e
diferentes setores da sociedade. Essas articulagdes promovem a troca de conhecimentos,
experiéncias e recursos, ampliando a disseminagdo dos ODS, inspirando novas iniciativas e
estimulando acgbes concretas nos territdrios.
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Comité Brusque

O Comité manteve uma atuacdo voltada ao fortalecimento do conhecimento e da mobilizacdo
em torno dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel. Entre os destaques, promoveu uma
apresentagdo do Movimento ODS e da relagdo dos ODS com os cursos do IFC - Instituto
Federal Catarinense, alcancando cerca de 100 participantes e ampliando a sensibilizagao
sobre a Agenda 2030 no ambiente educacional.

Também realizou uma formagdo voltada aos signatdrios, com foco na capacitacdo e incentivo
a aplicacdo dos ODS em seus ambientes de atuacdo, fortalecendo o engajamento e a
disseminacgdo de prdticas sustentdveis. A iniciativa reuniu 17 participantes e reforcou o papel
da educacdo e do letramento como instrumentos de transformacdo nos territérios.
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Além das acoes realizadas, o Comité manteve uma agenda continua de mobilizacdo e
governanga local, promovendo reunides de coordenagdo e encontros com signatdrios para
fortalecer a rede e ampliar a atuacdo do Movimento no territério.

Contribuicdo para os ODS:

As acoes realizadas pelo Comité Brusque contribuem diretamente para a Meta 4.7 do ODS 4,
ao promover espacgos de aprendizagem e sensibilizagdo voltados & compreensdo e
incorporagdo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel no cotidiano. A apresentacdo
realizada no IFC e a formacdo direcionada aos signatdrios ampliaram o acesso a
conhecimentos e estimularam reflexdes sobre desenvolvimento sustentdvel, fortalecendo
competéncias e habilidades necessdrias para transformar informagdo em prdtica.
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Comité Chapecé

Ao longo do ano o Comité desenvolveu agoes voltadas ao fortalecimento da rede local e @
disseminacgdo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel. Entre os destaques, promoveu
um encontro para apresentacdo de cases inspiradores, reunindo integrantes do Comité e
representantes da Fundac¢do Aury Luiz Bodanese e do Grupo Mogano para compartilhar
experiéncias, boas prdticas e iniciativas alinhadas a Agenda 2030.

A acdo proporcionou um espaco de didlogo e aprendizado coletivo, incentivando a troca de
conhecimentos e inspirando novas iniciativas no territério. Além disso, ao longo do ano, o
Comité manteve uma atuacgdo continua de mobilizagdo e governanga, realizando reunides de
coordenacgdo e encontros com signatdrios para fortalecer conexdes, ampliar a participacdo e
consolidar a atuagdo em rede na regido.

Contribuicao para os ODS:

As acoes realizadas se destacam pelo alinhamento com a Meta 17.17, ao fortalecer parcerias
locais e multissetoriais que conectam pessoas, organizagoes e diferentes setores da
sociedade. Essas articulacdes promovem a troca de conhecimentos, experiéncias e recursos,
ampliando a disseminacdo dos ODS, inspirando novas iniciativas e estimulando agoes
concretas nos territdrios.
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Comité Criciuma

Ao longo de 2025, o Comité Criciuma fortaleceu a mobilizacdo regional em torno dos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentdvel por meio de ac¢des de reconhecimento, sensibilizagdo e
representacdo institucional.

Um dos principais destaques do ano foi a realizacdo do evento de entrega do Selo” aos
signatdrios, iniciativa que valorizou organizagdes e pessoas engajadas com a Agenda 2030,
fortaleceu o sentimento de pertencimento a rede e ampliou a visibilidade do Movimento ODS
SC na regido. O evento reuniu 110 participantes e contou com ampla repercussdo na midia
local.

Além dessa agdo, o Comité ampliou a presenca do Movimento em diversos espagos
institucionais, educacionais, empresariais e comunitdrios, promovendo palestras, rodas de
conversa e participacées em eventos voltados a disseminagdo dos ODS. As liderancas do
Comité representaram o Movimento em iniciativas de parceiros, programas de rddio, podcasts
e debates sobre temas relacionados ao desenvolvimento sustentdvel, fortalecendo conexdes e
ampliando o alcance da Agenda 2030 na regido.

—

1D MOVIMENTE!
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* O Selo reconhece os signatdrios
gue mantém seu compromisso
ativo com o Movimento ODS SC,
comprovado por meio do envio do
relatério anual e do atendimento
a0s compromissos assumidos na
adesdo a rede.

Contribuicdo para os ODS:

As acdes desenvolvidas contribuiram diretamente para as Metas 4.7 e 17.17 dos ODS. Por
meio de palestras, rodas de conversa e agdes de reconhecimento dos signatdrios, ampliaram o
acesso ao conhecimento sobre desenvolvimento sustentdvel, fortaleceram competéncias para
a cidadania e estimularam a adocdo de prdticas alinhadas a Agenda 2030. Ao mesmo tempo,
promoveram parcerias e conexoes entre pessoas e organizacoes, ampliando a disseminag¢do
dos ODS e incentivando iniciativas colaborativas nos territérios.
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Comité Tubardo

“ODS na Gestdo Publica Municipal: Caminhos para a Sustentabilidade Regional” foi uma
iniciativa promovida pelo Comité Tubardo, reunindo prefeitos, vice-prefeitos, secretdrios e
servidores dos 18 municipios da Amurel (Associacdo dos Municipios da Regido de Laguna). O
encontro teve como objetivo fortalecer a incorporagdo dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel (ODS) na gestdo publica municipal, estimulando prdticas de gestdo mais
eficientes, inovadoras e alinhadas a Agenda 2030.

O evento contou com a participagdo de Fdbio Tatsubd, Diretor do Departamento de Politica
dos ODS da Prefeitura de Santos (SP), municipio referéncia nacional na aplicacdo dos ODS na
gestdo publica. Sua contribui¢do reforgou a importdncia da integragdo dos ODS as politicas
publicas e inspirou os municipios da regido a avangarem na construcdo de um
desenvolvimento que alia eficiéncia administrativa, inclusdo social e sustentabilidade
ambiental.

Contribuicao para os ODS:

A acdo contribuiu principalmente para a Meta 17.17, ao fortalecer parcerias e promover a
troca de conhecimentos entre municipios e instituicdes para a implementacdo dos ODS.
Também contribuiu para as Metas 4.7 e, indiretamente, a 16.7, ao capacitar gestores publicos
e incentivar uma governang¢a mais participativa, integrada e orientada ao desenvolvimento
sustentdvel.
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Comité Vale Europeu

O Comité passou a contar, em 2025, com uma importante ferramenta para fortalecer sua
atuacado territorial e apoiar a implementacdo da Agenda 2030 na regido. A partir do
levantamento de indicadores dos municipios de sua drea de abrangéncia, foram
compartilhadas informagodes estratégicas com prefeitos, prefeitas, vereadores e vereadoras
dos 25 municipios da regido, contribuindo para a sensibilizagdo e o desenvolvimento de
politicas publicas voltadas a melhoria dos indicadores de sustentabilidade. Entre os destaques
estd a divulgagdo da 1* Andlise de Emissoes de Gases de Efeito Estufa (AEGEE), estudo
inédito realizado pelos signatdarios AMVE e CIMVI.

Abrangendo o periodo de 2018 a 2023, o levantamento contempla uma drea de mais de 5 mil
km?2 e cerca de 858 mil habitantes. Além de oferecer um diagndstico regional qualificado, o
estudo constitui um importante instrumento para o planejamento territorial e para a
mobilizacdo dos municipios no enfrentamento das mudancas climdticas.

Contribuicao para os ODS:

A iniciativa contribui principalmente para a
Meta 13.3, ao fornecer informagdes estratégicas
para a incorporacdo da agenda climdtica nas
politicas publicas e fortalecer a capacidade dos
municipios para enfrentar as mudancas do
clima. Também contribui para a Meta 17.17, ao
promover a cooperacgdo regional e apoiar a
tomada de decisd@o baseada em evidéncias para
o desenvolvimento sustentdvel.
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REPRESENTACAO INSTITUCIONAL

A transformacdo que buscamos por meio dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel
também acontece nos espacos de didlogo, articulacdo e tomada de decisdo.

A representacdo institucional permite que o Movimento ODS SC contribua ativamente para
debates estratégicos, compartilhe experiéncias dos territérios e fortaleca a presenca da
Agenda 2030 em diferentes inst&ncias da sociedade.

Estar presente em conselhos, féruns, eventos e redes de cooperacdo significa ampliar vozes,
construir parcerias e conectar pessoas e organizacdes em torno de objetivos comuns. E nesses
espacos que ideias se transformam em acgdes, conexdes geram oportunidades e o
compromisso com o desenvolvimento sustentdvel ganha forca para produzir impactos cada
vez maiores em Santa Catarina e no Brasil.
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MOVIMENTO ODS SC NA COP 30

A realizacdo da COP30, em Belém (PA), marcou um momento histdrico para o Brasil e
para o debate global sobre clima, sustentabilidade e justica socioambiental. O
Movimento ODS SC esteve representado por integrantes da Coordenacgdo Estadual,
dos Comités Locais e por signatdrios comprometidos com a implementacgdo da
Agenda 2030 em Santa Catarina, fortalecendo a presenca da sociedade civil
catarinense em um dos mais importantes espacgos de discussdo sobre o futuro do
planeta.

Participaram da COP30 as coordenadoras estaduais de mobilizacdo Gisele Batista e
Sarita Pacheco, os coordenadores de comunicacdo Arthur Rancatti e Fernando
Assanti, além de representantes dos Comités Locais Michela Cancellier, Luciane
Vieira e Gustavo Ribeiro (Balnedrio Camboriu); Carolina Mota (Joinville); e os
signatdrios e signatdrias Julia Engelmann, Deputado Marquito e Vereadora Ingrid
Sateré Mawé (Floriandépolis); Eduardo Ribeiro Manenti (Cricitma) e o Vereador
Eduardo Zanatta (Balnedrio Camborit)

Entre os destaques foi a participacdo dos nossos coordenadores e coordenadoras na
reunido promovida pela Comissdo Nacional para os ODS (CNODS), realizada em 20
de novembro, que abordou o ODS 18 - Igualdade Etnico-Racial, com foco nos temas
Justica Climdtica e Racismo Ambiental. O encontro promoveu uma reflexdo sobre
como a diversidade foi contemplada nos debates e decisdes da COP30, refor¢cando a
importdncia de que as solucdes para a crise climdtica incorporem perspectivas de
equidade, inclusdo e respeito aos povos e comunidades historicamente mais afetados
pelos impactos ambientais.

Conheca as Vozes ODS SC que estiveram em Belém representando Santa Catarina, e
como cada um levou os ODS na bagagem. Clique aqui.
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https://sc.movimentoods.org.br/signatarios-do-movimento-ods-sc-levarao-a-forca-dos-ods-para-belem-na-cop-30/
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A presenca dos representantes do Movimento ODS SC na COP30 fortaleceu
conexoes, ampliou aprendizados e trouxe novas perspectivas para a atuagcdo da rede
catarinense, reafirmando o compromisso com uma transi¢cdo sustentdvel que ndo
deixe ninguém para trds.
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MOVIMENTO NACIONAL ODS E CNODS

O Movimento ODS Santa Catarina integra o Movimento Nacional ODS, uma
articulagcdo da sociedade civil presente em todos os estados brasileiros e no Distrito
Federal, que atua na mobilizagdo de pessoas e organizagdes para a implementacdo
da Agenda 2030. Por meio dessa rede, experiéncias, conhecimentos e boas prdticas
sdo compartilhados entre os territdrios, fortalecendo o alcance e o impacto das agoes
em todo o pais.

O Movimento Nacional ODS ocupa uma cadeira na Comissdo Nacional para os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (CNODS), como representante da
sociedade civil. Esse espaco possibilita contribuir para o acompanhamento, a
articulagdo e o fortalecimento das politicas publicas voltadas a Agenda 2030 no
Brasil, ampliando a participacdo social e a conexdo entre os desafios dos territdrios e
as estratégias nacionais para o desenvolvimento sustentdvel.

Foto do encontro de
coordenadores dos Nucleos
Estaduais do Movimento
Nacional ODS com o
secretdrio-executivo da
CNODS, durante a COP 30.

O Movimento ODS Santa
Catarina esteve
representando pelo
Coordenador de Comunicagdo
Adjunto, Fernando Assanti
(centro), que também
representa o Instituto Selo
Social na CNODS.
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CONFERENCIA ODS BRASIL-ALEMANHA

A participacdo do Movimento ODS SC na 3.2 Conferéncia ODS Brasil e Alemanha
reforcou o papel da organizagdo na articulagdo de parcerias e no fortalecimento da
Agenda 2030 em Gmbito local e internacional. Realizado na UNIFEBE, em Brusque, o
evento foi promovido em parceria com o Comité Brusque do Movimento ODS SC, a
Fundacdo Municipal do Meio Ambiente (Fundema), a Prefeitura de Brusque e
instituicdes parceiras do Brasil e da Alemanha, reunindo autoridades, especialistas,
educadores e liderancas comprometidas com o desenvolvimento sustentdvel.

Representando o Movimento ODS SC, participaram Camile Rebeca Bruns,
coordenadora-geral adjunta, e Gisele Batista, coordenadora de Mobiliza¢go. A
conferéncia integrou as comemoragdes dos dez anos da Parceria Climdtica entre
Brusque e o Distrito de Karlsruhe, na Alemanha, promovendo a troca de experiéncias,
o compartilhamento de boas prdticas e o fortalecimento da cooperagdo internacional
para a implementacdo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel.
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Camile apresentou os avangos do
Movimento ODS SC, destacando o
fortalecimento de uma ampla rede
de signatdrios, comités locais e
parceiros que atuam na
disseminacdo e implementagdo da
Agenda 2030 em Santa Catarina.
A apresentacdo evidenciou o papel
do Movimento na mobilizacdo da
sociedade, na promogdo do didlogo

entre setores e no incentivo a acdes 1= IS o &
e politicas publicas voltadas ao hiid N W | )

desenvolvimento sustentdvel.

Gisele conduziu palestra e oficina
sobre “Governanca Local e Integracgao
dos ODS na Gestdo Publica
Municipal”, apresentando experiéncias
e ferramentas prdticas de
implementacdo, como o indice de
Desenvolvimento Sustentdvel das
Cidades (IDSC-BR) e o Guia de
Localizacdo dos ODS nos Municipios
Brasileiros.

A atuacdo do Comité Brusque e dos signatdrios envolvidos evidenciou a capacidade
do Movimento de conectar territdrios, instituicoes e diferentes culturas em torno de
desafios comuns, contribuindo para ampliar o didlogo sobre sustentabilidade, acdo
climdtica e desenvolvimento urbano sustentdvel.
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CERTIFICACAO E TROFEU DE RESPONSABILIDADE SOCIAL DA ALESC

Desde 2022, o Movimento ODS Santa Catarina integra a Comissao Mista

da Certificacdo de Responsabilidade Social e do Troféu Responsabilidade Social -
Destaque SC, promovidos pela Assembleia Legislativa de Santa Catarina (Alesc). Em
2025, o Movimento foi representado por Luciana M. Homrich, Coordenadora
Administrativa, contribuindo para fortalecer a presenca dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) como referéncia nas avaliacoes realizadas pela
Comissado.

A Certificacdo e o Troféu tém como objetivo reconhecer organizagdes que incorporam
a responsabilidade social, ambiental e econdOmica em sua gestdo e desenvolvem
iniciativas com impacto positivo para a sociedade.

A participacdo do Movimento nessa instancia reforca seu compromisso com a
promocdo da Agenda 2030 e incentiva que cada vez mais organizacgoes
catarinenses alinhem suas prdticas aos principios do desenvolvimento sustentdvel.
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Gilson Zimmermann (Coordenador
Geral), Daniela Rakoci (Assessora
Administrativa) e Luciana M. Homrich
(Coordenadora Administrativa)
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FORUM DE INOVACAO & SUSTENTABILIDADE DO CONSORCIO ITA

Promovido anualmente pelo Consdrcio Itd, gestor da Usina Hidrelétrica Itd, signatdrio
e Apoiador Oficial do Movimento ODS Santa Catarina, o Férum consolidou-se como
um importante espaco de didlogo e compartilhamento de experiéncias sobre
inovacdo, ESG, tecnologia, meio ambiente e os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel (ODS).

Em 2025, o Movimento ODS SC foi representado por Altamir Andrade, coordenador de
Projetos e Recursos, que participou de um painel dedicado & aplicagcdo prdtica dos
ODS. Na ocasido, foram compartilhadas experiéncias, aprendizados e boas prdticas
gue demonstram como a Agenda 2030 pode ser incorporada as estratégias e agdes
de organizagcdes comprometidas com a construcdo de um futuro mais sustentdvel.
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POLITICA ESTADUAL DE ECONOMIA DE IMPACTO

Em 2025, o Movimento ODS SC participou do processo de cocriagdo da futura Lei
Estadual de Negdcios de Impacto de Santa Catarina, iniciativa que reuniu
representantes de diferentes setores para construir, de forma colaborativa, as bases
da Politica Estadual de Economia de Impacto. O Movimento foi representado por
Luciana Homrich, coordenadora administrativa estadual, Gisele Batista,
coordenadora estadual de Mobilizacdo, Carla de Oliveira, coordenadora do Comité
Blumenau, e Fabricio Attandsio, coordenador do Comité Tubardo.

A participacdo reforgou o compromisso do Movimento com a promoc¢do de modelos de
desenvolvimento alinhados aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel e a
Agenda 2030, contribuindo para a construgdo de politicas publicas capazes de
impulsionar negdcios e iniciativas que geram impacto social, ambiental e econémico
positivo em Santa Catarina.
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SEMINARIO CATARINENSE DE ADAPTACAO AS MUDANCAS CLIMATICAS

Realizado em 1° de outubro de 2025, na sede da Granfpolis, em Floriandpolis, o |l
Semindrio teve como tema “Ciéncia e Governanga” e reuniu representantes do poder
publico, da academia e da sociedade civil para debater estratégias de adaptacdo e
fortalecimento da resiliéncia climdtica nos territérios catarinenses.

Representando o Movimento, o coordenador-geral Gilson Zimmermann atuou como
moderador do painel “Planos de Adaptacdo Integrados: do Nacional ao Local”,
contribuindo para o didlogo entre diferentes niveis de governanca e para a
construcdo de solugoes colaborativas diante dos desafios impostos pelas mudancas
climdticas.

Um dos destaques do semindrio foi o lancamento do AdaptaCidades-SC, iniciativa da
Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Economia Verde (Semae) em parceria com o
Ministério do Meio Ambiente e Mudanca do Clima (MMA), que tem como objetivo
apoiar os municipios catarinenses na elaboracdo de seus planos locais de adaptacdo
climdtica. A participacdo do Movimento reforca seu compromisso com a promocdo
dos ODS e com o fortalecimento de politicas publicas voltadas a sustentabilidade e a
resiliéncia climdtica.
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52 CONFERENCIA NACIONAL DO MEIO AMBIENTE

O Movimento ODS Santa Catarina esteve representado na 5* Conferéncia Nacional do
Meio Ambiente (CNMA), realizada em Brasilia, fortalecendo sua participagdo nos
debates e na construcdo de propostas voltadas ao desenvolvimento sustentdvel e ao
enfrentamento dos desafios socioambientais do pafs.

Entre os resultados da conferéncia, destacou-se a aprovag¢do de uma proposta de
politica publica socioambiental construida na Conferéncia Municipal do Meio
Ambiente de Floriandpolis, com a participacdo de representantes da sociedade civil,
do setor publico e da iniciativa privada.

A iniciativa recebeu o apoio de cerca de 1.500 delegados de todo o Brasil e
contribuird para orientar agdes do Ministério do Meio Ambiente e Mudanca do Clima
relacionadas & gestdo integrada de residuos sélidos e a valorizagdo dos catadores.

Representando o Movimento, participaram da conferéncia Luciene Vieira
(Coordenadora no Comité Balnedrio Camboriu) e os signatdrios Carlos Eduardo
Magalhdes e Cristiani Casini Magalhdes (Comité Floriandpolis), Jane Vilela (Comité
Tubardo), Karine Holler (Comité Joinville) e Maike Leticia Link Bianchini (Comité Vale
Europeu), reforcando o compromisso da rede com a participagdo social e a construgdo
coletiva de solucdes alinhadas aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel.
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1° FORUM REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

O Comité Criciuma esteve presente ainda em eventos estratégicos para o desenvolvimento
sustentdvel da regido, como o langamento do projeto Zona Territorial Estratégica para o
Desenvolvimento Sustentdvel (ZOTEDS) e no lancamento da elaboracdo do Plano de
Transigdo Energética Justa de Santa Catarina.

O projeto Zona Territorial Estratégica para o Desenvolvimento Sustentdavel (ZOTEDS) é um
plano regional que integra os 12 municipios da AMREC com um horizonte de execugdo de 20
anos. Ele foca em governanca, regeneracdo ambiental, transicdo econémica e inclusdo social.
Durante o evento, um acordo com o Programa Cidades Sustentdveis foi assinado para alinhar
as metas locais aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel. Além disso, o projeto engloba
o Plano Rio Mde Luzia 2045, voltado para a restauragdo hidrica e urbana com o apoio do
Ministério do Meio Ambiente.

Lancamento do projeto Zona Territorial Estratégica para o Desenvolvimento Sustentdvel
(ZOTEDS)
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ENTRE REDES E RAIZES: EDUCAGCAO NA PERIFERIA

O Comité Floriandpolis llha participou e apoiou o semindrio “Entre Redes e Raizes: Educacdo
na Periferia”, realizado pelo CEDEP - Centro de Educagdo Popular, signatdrio do Movimento,
contribuindo também como painelista em rodas de conversa sobre educacdo, cidadania,
participacdo social e Agenda 2030.

A participagdo fortaleceu conexdes entre educadores, organizagdes sociais e iniciativas
comunitdrias, ampliando o didlogo e incentivando acoes alinhadas aos ODS.
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SUMMIT CIDADES 2025

O Comité Floriandpolis llha, também participou do SUMMIT CIDADES 2025, integrando o
estande da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) a convite da instituicdo e do
Férum ECOAR. Durante o evento, representantes do Comité contribuiram para debates sobre
sustentabilidade, governanca, participacdo cidadd e ODS, além de fortalecer o didlogo com
gestores publicos, universidades, organizagdes da sociedade civil e liderancas locais.
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FESTIVAL ARVO 2025

Em 2025, o Movimento ODS SC, por meio da atuacdo voluntdria dos Comités Grande
Floriandpolis e Floriandpolis llha, participou do ARVO Festival, um dos principais eventos de
musica e cultura do Sul do Brasil. Em parceria com o Coletivo Lixo Zero Floriandpolis, a
atuacdo teve como foco sensibilizar o publico sobre os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel e demonstrar, na prdtica, como a Agenda 2030 pode estar presente em espacos
de cultura, convivéncia e entretenimento, fortalecendo a conscientizacdo coletiva e a
promocdo de prdticas sustentdveis.

O Movimento foi representado por Carine Bergmann e Fernando Fontana, da equipe executiva
do Movimento e signatdrios do Comité Grande Floriandpolis, e Paula Araneda e Claudio Brito,
da Coordenagdo do Comité Floriandpolis Ilha.
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SEMINARIO DE FORMAGCAO E ACOLHIDA DE GESTORAS(ES) MUNICIPAIS
DE ASSISTENCIA SOCIAL

O Comité Grande Floriandpolis participou do Semindrio de Formacdo e Acolhida de
Gestoras(es) Municipais de Assisténcia Social, realizado em Florianépolis nos dias 19 a 21 de
margo de 2025, fortalecendo o didlogo com gestores e instituigdes da drea socioassistencial. A
participacdo contribuiu para ampliar conexoes e aproximar o Movimento de iniciativas
relacionadas a cidadania, inclusdo social e desenvolvimento sustentdvel alinhadas aos ODS.

A convite do signatdrio Sindesp-SC, o Comité participou da capacitagdo

Diversidade Empresarial, realizada em parceria com o ICAEPS e o SEAC-SC.

A iniciativa promoveu reflexdes sobre inclusdo, equidade e diversidade no ambiente
corporativo, destacando sua contribuigdo para organizagdes mais representativas e alinhadas
aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel.

A acdo fortaleceu o debate sobre responsabilidade social e incentivou a adogdo de prdticas
permanentes de valorizacdo da diversidade, sensibilizando liderangas e organizagdes para a
construcdo de ambientes de trabalho mais inclusivos e sustentdveis.
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FOZ INOVA ITAJAI

O Comité Itajai participou do Foz Inova Itajai, evento de inovacdo e empreendedorismo que
reuniu mais de 150 participantes em uma imersdo de 24 horas dedicada ao desenvolvimento
de solugdes para desafios reais da sociedade. Representando o Movimento ODS SC, a
coordenadora Lorena Natdlia Berna Rodriguez atuou como mentora das equipes, apoiando a
construcdo de propostas alinhadas aos ODS, e contou também com a participacdo de Camile
Bruns, coordenadora geral adjunta do Movimento ODS SC.

Ao longo da jornada, os ODS serviram como referéncia para a elaboracdo das solucdes,
estimulando os participantes a refletirem sobre sustentabilidade, impacto social e inovacao.
Como resultado, observou-se uma maior sensibiliza¢do das equipes em relagdo a Agenda
2030 e um interesse crescente em aprofundar conhecimentos sobre os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel e sua aplicacdo prdtica nos territérios.

CONECTARPARA
MULTIPLICAR




80

2° ENCONTRO INTERDISCIPLINAR DO OBSERVATORIO DE SUSTENTABILIDADE

O Comité Joinville participou da abertura do 2° Encontro Interdisciplinar do
Observatdrio de Sustentabilidade para a Vida, iniciativa da Universidade da Regido
de Joinville (Univille) que promove a integracdo entre ensino, pesquisa e comunidade
em torno dos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS).

Representando o Movimento ODS SC, a coordenadora do Comité, Yulia Mikolaevna
Boyarchuk, integrou a mesa de abertura do evento, contribuindo para o didlogo sobre
a importdncia da atuacdo em rede e do engajamento da sociedade na
implementacdo da Agenda 2030.

A participagdo fortaleceu a aproximagdo do Movimento com o meio académico e
ampliou as oportunidades de articulacdo entre universidade, organizagoes e
comunidade, reforcando o papel da educacgdo e da colaborag¢do na promogdo do
desenvolvimento sustentdvel.
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CONFERENCIA REGIONAL PREPARATORIA PARA A COP 30

O Comité Joinville também participou da Conferéncia Regional Preparatdéria para a COP 30,
promovida pela Comissdo de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel da Assembleia
Legislativa de Santa Catarina, que reuniu cerca de 200 participantes para debater os desafios
da crise climdtica. Representando o Comité, a coordenadora Yulia Boyarchuk destacou-se ao
defender a justica climdtica e a mobilidade urbana como temas centrais para a construgdo de
cidades mais sustentdveis e inclusivas. Em sua fala, apontou o transporte coletivo gratuito
como uma medida urgente e estruturante para reduzir emissoes de gases de efeito estufa,
ampliar o acesso & cidade e combater desigualdades sociais.

Durante o evento, também foi entregue ao deputado Marquito, presidente da Comissdo, a
Carta da COP, construida durante o Férum Brasil ODS 2025, reunindo propostas de diferentes
setores da sociedade para o enfrentamento das mudancas climdticas. A participacdo reforcou
o papel do Comité como articulador entre as demandas dos territdrios e os debates
estratégicos sobre desenvolvimento sustentdvel e agdo climdtica.
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52 CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES

Outro momento importante que o Comité Joinville participou representando

o Movimento foi na 5 Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres, contribuindo para
os debates sobre equidade de género, direitos e fortalecimento

da participagdo feminina nos espacgos de decisdo. Representando o Comité, Yulia Boyarchuk,
coordenadora geral do Comité, foi eleita delegada para a etapa estadual da conferéncia,
ampliando a presenca do Movimento ODS SC nos processos de construgdo e fortalecimento
das politicas publicas para as mulheres.
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OUTRAS REPRESENTACOES E CONEXOES

e Programa Parcerias do Bem da Engie - Coordenacdo Estadual

o SIPAT ECOFAQ — Comité Criciuma

e Semana da Qualidade Hospital SGo José — Comité Criciuma

e Evento dia da arvore DMACRI — Comité Criciima

e TALK ODS - Marista Social — Comité Cricidma

e TALK ODS Bairro da Juventude — Comité Criciuma

e Comissdo OAB por Elas — Comité Criciuma

e Criciuma Mulher - evento em comemoracdo aos 100 anos de Criciima — Comité Criciuma

e Pod Cast A voz do Compliance promovido pela OAB — Comité Criciuma

e Conferéncia das Cidades, na cidade de Laurentino — Comité Vale Europeu

e Apresentacdo sobre o Movimento na Associacdo Empresarial de Rio do Sul — Comité Vale
Europeu

e Apresentacdo sobre o Movimento no Rotary — Comité Vale Europeu

e Apresentacgdo sobre o Movimento na JCl ltuporanga — Comité Vale Europeu

e Apresentacdo sobre o Movimento na empresa Rodhen — Comité Vale Europeu

e Apresentacgdo sobre o Movimento na Fundagdo Osny José Gongalves — Comité Vale
Europeu

e Apresentacdo sobre o Movimento na TV RBA — Comité Vale Europeu

o Apresentagdo sobre o Movimento para académicas da Unidavi — Comité Vale Europeu

e Apresentacdo sobre o Movimento na Associacdo Casa de Assis — Comité Vale Europeu

e Apresentacdo sobre o Movimento na Cresol — Comité Vale Europeu

e Participacdo na Assembleia da AMAVI — Comité Vale Europeu

e Participacdo na Assembleia da UCAVI — Comité Vale Europeu

« Lancamento do projeto “Arvore da Vida — Alicerce do Futuro” — Comité Balnedrio Cambori

Conferéncia Livre da COP 30 em Balnedrio Camborid — Comité Balnedrio Camborit

o Conferéncia Regional COP 30 Floriandpolis — Comité Balnedrio Camboriu
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e Mesa-redonda ACI) — Comité Joinville

e Festival de Cultura Ambiental — Comité Joinville

e Semana Lixo Zero — Comité Itajafi

e Semana de Acolhimento & Comunidade da Sala Verde/Ufsc - Comité Floriandpolis llha

e Semana UNICOM com UFSC, IFSC e UDESC - Comité Floriandpolis llha

e Aula Magna UFSC 2026.2 com a Ministra dos Direitos Humanos — Comité Floriandpolis
llha

o Café com Atitude do Coletivo Lixo Zero Floripa — Comité Florianépolis llha

e Semindrio Estadual sobre Fundos de Direitos na OAB/SC — Comité Floriandpolis llha

e Programa Floripa 400 — Comité Floriandpolis Ilha
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RECONHECIMENTO

O Movimento ODS SC foi homenageado durante o evento Atitude Cidada 2025, promovido
pelo Coletivo Joinville Lixo Zero, iniciativa que reconhece pessoas e instituicoes que se
destacam na promoc¢do de uma sociedade mais consciente e sustentdvel. Consolidado no
calenddrio da cidade de Joinville, o evento valoriza projetos e acdes que contribuem para a
construcdo de uma cidade alinhada aos principios do desenvolvimento sustentdvel.

Nesta edi¢cdo, o Movimento ODS SC foi reconhecido na categoria Parceiros Institucionais, ao
lado de outras organizagdes comprometidas com a transformacgdo social e ambiental.
Representaram o Movimento no evento Luciana Homrich, Altamir Andrade e integrantes do
Comité Joinville. O reconhecimento reforca a relevéncia do trabalho desenvolvido pela rede de
signatdrios, voluntdrios e liderancas do Movimento, além de servir como incentivo para
continuar promovendo acoes alinhadas aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel e @
Agenda 2030.
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COMUNICACAO QUE APROXIMA, INSPIRA E MOBILIZA

A comunicagdo € uma ferramenta essencial para ampliar o alcance da Agenda 2030 e fortalecer o
engajamento em torno dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel. Por meio de diferentes canais,
campanhas, contetidos e espacos de didlogo, o Movimento ODS Santa Catarina busca aproximar pessoas
e organizagoes, inspirar novas iniciativas e mobilizar a sociedade para a construgdio de um futuro mais
sustentdvel.

Ao dar visibilidade as a¢des da rede, compartilhar conhecimentos e valorizar histdrias de transformacdo, a
comunicagdo contribui para fortalecer conexdes, ampliar o impacto coletivo e tornar os ODS cada vez mais
presentes no cotidiano das pessoas e institui¢oes.
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COMUNICACAO QUE ALCANCA, ENGAJA E MOBILIZA

Comunicar bem é expandir o alcance da sustentabilidade, inspirando pessoas e organizagdes a se unirem
em um propdsito comum que transforma territdrios e futuros.

Ao longo de 2025, a comunicagdo do Movimento ODS SC ampliou a visibilidade das agoes da rede,
fortaleceu o relacionamento com signatdrios, parceiros e apoiadores e levou a Agenda 2030 a publicos
cada vez mais diversos. O alcance das redes sociais, os acessos ao site e a distribuicdio da ODS News
demonstram a capacidade do Movimento de informar, engajar e mobilizar pessoas em toro dos ODS.

Os numeros apresentados a sequir refletem essa presencga crescente e o interesse da sociedade pelos
conteudos compartilhados. Destaque para a ODS News, que alcangou uma taxa média de abertura de
34,6%, evidenciando o forte engajamento do publico e a relevancia das informagdes disseminadas pelo
Movimento.
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ODS CAST

O ODSCast é uma iniciativa do Movimento ODS Santa Catarina criada para dar visibilidade as boas
prdticas e experiéncias de sustentabilidade desenvolvidas pelos Apoiadores Oficiais. Por meio de
entrevistas e conversas inspiradoras, o projeto compartilha trajetdrias, desafios, aprendizados e resultados
de organizagdes que incorporam os ODS em sua atuagdo.

Um espago onde histdrias ganham voz e onde as agdes de sustentabilidade dos nossos apoiadores oficiais
se transformam em inspiragdo para todos. Mais do que divulgar iniciativas, o ODSCast fortalece a troca de
conhecimentos, estimula novas ideias e demonstra, na prdtica, como empresas e organizages podem
contribuir para a construgdio de uma sociedade mais justa, sustentdvel e alinhada a Agenda 2030.

Ao conectar diferentes experiéncias e ampliar o alcance dessas histdrias, o0 ODSCast reforga o
compromisso do Movimento com a disseminagdo dos ODS e com a mobilizagdo de cada vez mais pessoas
e organizagoes para a transformagdo sustentdvel.

& N} % . - .
B = Acesse a playlist e conhega as estrategias em sustentabilidade dos nossos
% N Apoiadores Oficiais, clique aqui.
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https://www.youtube.com/playlist?list=PLPBNlkU-GD7DQ8orX6C-g0i17J1lBT1Nk
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CAMPANHA ODS

A Campanha ODS, realizada anualmente em setembro, € uma das principais mobilizacdes do Movimento
ODS Santa Catarina para promover os ODS e ampliar o engajamento da sociedade com a Agenda 2030.

Em 2025, com o tema “Grandes mudangas comecam com grandes exemplos”, a campanha destacou
iniciativas de signatdrios que transformam os ODS em agdes concretas, demonstrando como cada atitude
pode gerar impacto positivo nos territérios.

Mais do que uma agdo de comunicagdo, a campanha valoriza boas prdticas, fortalece o senso de
pertencimento a rede e inspira novas iniciativas em prol do desenvolvimento sustentdvel. Ao dar
visibilidade a exemplos reais, aproxima os ODS do cotidiano das pessoas e reforca a importdncia do
compromisso coletivo para a construcdo de um futuro mais justo, inclusivo e sustentdvel.

CANIPANHA

GRANDES mudancas
comecam com GRAN DES

exemplos.

| FLR\EI——ESTE %é 'CHF\?ECO
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AMPLIFICANDO OS ODS NA MIDIA REGIONAL

Ao longo de 2025, o Comité Criciiima fortaleceu a divulgagdo da Agenda 2030 por meio do programa
Visdo 2030, veiculado semanalmente pela Rddio Cidade em Dia, signatdria do Movimento ODS SC. Com
uma hora de duragdo, o programa foi conduzido pelo coordenador-geral do Comité, Abel de Souza, e
contou, a cada edicdio, com a participagdo de um signatdrio diferente, compartilhando experiéncias,
projetos e reflexdes sobre os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel.

Transmitido pela radio e também pelo canal da emissora no YouTube, o programa ampliou o alcance dos
ODS para diferentes publicos, promovendo informagdo, conscientizagdo e inspiragdo por meio de exemplos
prdticos. Em 2025, foram produzidos 28 programas, consolidando o Visdo 2030 como um importante
espago de didlogo e mobilizagdo em prol do desenvolvimento sustentdvel na regido.

'

"

VISAO
£ 2830

Clique e assista
dos episodios
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MOBILIZAR



https://music.youtube.com/playlist?list=PLXXo11n6THHzPpNvK58wNLy2NWWS9yNq4
https://music.youtube.com/playlist?list=PLXXo11n6THHzPpNvK58wNLy2NWWS9yNq4
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Ao longo de 2025, as coordenadoras do Comité Chapecd, Edineia Cassiano e Isabel Trierveiler
Machado, contribuiram para ampliar a visibilidade dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel na regido por meio de participacoes em veiculos de comunicacdo locais. Em
entrevista ao programa Ver Mais, da NDTV, apresentaram o propdsito do Movimento ODS SC,
destacando como o engajamento da comunidade e as iniciativas locais podem gerar impactos
positivos nos territérios e fortalecer a implementagdo da Agenda 2030.

As coordenadoras também participaram do Podcast DI, do Didrio do Iguagu, em um didlogo
sobre voluntariado, cidadania, projetos socioambientais e o papel de cada pessoa na
construcdo de uma sociedade mais sustentdvel. As participacdes foram importantes para
aproximar os ODS do publico, fortalecer o reconhecimento do Movimento na regido e inspirar
mais pessoas e organizagdes a se engajarem em agoes transformadoras.

Isabel e Edineia no PoDlcast do Didrio do Isabel e Edineia com Fabiana Nascimento,
Iguacu apresentadora do programa Ver Mais.

COMUNICARPARA
MOBILIZAR
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Abrindo a programacgdo da Semana ODS na Prdtica 2025, o Comité Cricidma realizou a 4°
edicdo do tradicional Café com a Imprensa, reunindo cerca de 10 veiculos de comunicacdo da
regido, entre emissoras de rddio e televisdo, jornais

e portais de noticias.

O encontro teve como objetivo apresentar os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS)
e divulgar a programacgdo local da Semana, fortalecendo o didlogo com a imprensa e
ampliando o alcance da Agenda 2030 junto a sociedade. A iniciativa reafirma o papel
estratégico da comunicacdo na mobilizagdo de pessoas e organizagdes para o
desenvolvimento sustentdvel.

COMUNICARPARA
MOBILIZAR




CONHECIMENTO QUE CAPACITA E GERA IMPACTO

A transformacdio necessdria para alcangar os ODS comeca pelo conhecimento.

Por isso, o Movimento ODS Santa Catarina investe continuamente em agoes de formacdo, sensibilizacdo e
capacitacdo que fortalecem a compreensdo da Agenda 2030 e ampliam a capacidade de atuagdo de
pessoas, organizagoes e liderangas comprometidas com o desenvolvimento sustentdvel.

Ao longo de 2025, iniciativas como o Letramento ODS, o ODS em Pauta, o Onboarding de Signatdrios,
entre outros contribuiram para disseminar conhecimentos, compartilhar experiéncias e desenvolver
competéncias voltadas a implementagdo dos ODS. Mais do que transmitir informagdes, essas agoes
promoveram reflexdes, estimularam o protagonismo e fortaleceram a atuagdo em rede, transformando
aprendizado em agdio e compromisso com a sustentabilidade.

APRENDER PARA
TRANSFORMAR
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SEMANA ODS EM PAUTA

p
oDs " Compreender os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel é o primeiro passo para

em
PAUTA transformd-los em acdo. Com esse propdsito, o Movimento ODS SC realiza anualmente a
Semana ODS em Pauta, uma iniciativa voltada a disseminacdo de conhecimento de forma
acessivel, qualificada e educativa, ampliando a compreensdo sobre o que sdo os ODS, por que
eles importam, para quem se destinam e qual o papel de cada pessoa e organizagdo na
construcdo de um futuro mais sustentdvel.

Em 2025, a Semana ODS em Pauta teve como tema “Regenerar para sustentar: cultura pelos
ODS — pessoas, empresas e sociedade pela regeneracao do planeta”, promovendo reflexdes
sobre a necessidade de avancar além da sustentabilidade, estimulando uma visdo
regenerativa capaz de restaurar ecossistemas, fortalecer comunidades e inspirar novas

formas de produzir, consumir e viver em equilibrio com o planeta.

Letramento ODS - Conhecendo a Agenda 2030 e
Medindo o Impacto Positivo

Racismo estrutural e Agenda 2030: uma resposta
brasileira

Governanca com Impacto: Como a ISO 53002 Fortalece a
Agenda 2030

Assista a playlist completa aqui

APRENDER PARA
TRANSFORMAR



https://www.youtube.com/playlist?list=PLPBNlkU-GD7DgbydINbQnmqmlaM62u63J
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LETRAMENTO ODS: DA ORIGEM AO IMPACTO

A Trilha Letramento ODS foi desenvolvida pelo Movimento ODS Santa Catarina com o
propdsito de aprofundar o conhecimento sobre a Agenda 2030 e fortalecer a compreensdo dos
ODS como uma estratégia global para enfrentar os principais desafios sociais, ambientais e
econdémicos da atualidade.

Por meio de encontros formativos, a trilha abordou temas como a origem dos ODS, os motivos
que levaram a sua criagdo, os avancos e desafios da Agenda 2030 e os fatores que tém
dificultado o alcance de suas metas. Também promoveu reflexdes sobre como reconhecer
iniciativas que efetivamente contribuem para os ODS e como demonstrar seus resultados de
forma concreta e mensurdvel, evidenciando impactos reais gerados para a sociedade e para o
desenvolvimento sustentdvel.

Mais do que transmitir conhecimento, a trilha buscou ampliar a capacidade de andlise critica
dos participantes, fortalecendo o entendimento sobre o papel de cada setor na construgdo de
solugbes sustentdveis e na transformagdo dos compromissos da Agenda 2030 em resultados
efetivos para os territdrios.

Acesse a playlist e aproveite esse espago de
aprendizado, reflexdo e troca de conhecimentos para
ampliar sua visdo sobre o desenvolvimento
sustentdvel. Clique aqui.

APRENDER PARA
TRANSFORMAR



https://www.youtube.com/playlist?list=PLPBNlkU-GD7DZdORpVO96XXy8LzjnJ0CQ
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ONBOARDING: CHEGUEI NO MOVIMENTO, E AGORA?

Com o objetivo de fortalecer a integracdo e o engajamento de novos integrantes da rede, o
Movimento ODS Santa Catarina realizou, ao longo de 2025, encontros de onboarding com o
tema “Cheguei no Movimento, e agora?”. A iniciativa foi desenvolvida para acolher tanto
novos signatdrios quanto os coordenadores dos Comités Locais eleitos para a gestdo 2025-
2027, oferecendo conteldos adaptados as necessidades de cada publico.

Para os novos signatdrios, os encontros apresentaram a histéria do Movimento, sua estrutura
de governanca, os principios que orientam sua atuacgdo e as diversas oportunidades de
participagdo na rede. O objetivo foi facilitar a integra¢do de pessoas e organizagoes,
fortalecendo o sentimento de pertencimento e mostrando como cada signatdrio pode
contribuir para o alcance dos ODS.

Jd para os novos coordenadores dos Comités Locais, o onboarding teve foco

na gestdo do Movimento, abordando ferramentas de trabalho, processos de governanca,
fluxos de comunicagdo e, principalmente, os compromissos e responsabilidades da
coordenacdo local. Os encontros reforcaram o papel estratégico desses voluntdrios, que sdo os
principais articuladores das agdes nos territdrios e responsdveis por mobilizar pessoas,
organizagoes e iniciativas em

torno da Agenda 2030.

Mais do que uma capacitagdo inicial, os encontros buscaram fortalecer o vinculo com o
Movimento e estimular uma participagdo ativa na rede. Afinal, quem conhece sente-se
pertencente, e é esse sentimento de pertencimento que fortalece a colaboracdo, o
engajamento e a capacidade de transformacgdo coletiva.

APRENDER PARA
TRANSFORMAR
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LETRAMENTO EM ACAO PARA TRANSFORMAR TERRITORIOS

Com o objetivo de fortalecer a atuagdo dos Comités Locais e formar novas liderancas
comprometidas com a Agenda 2030, o Movimento ODS Santa Catarina realizou a trilha
Liderancas ODS em Acdo: Letramento para Transformar Territérios. A iniciativa foi voltada a
integrantes dos comités, liderancas comunitdrias, educadores e pessoas interessadas em
ampliar sua capacidade de mobilizagdo e atuagdo em rede.

Em 2025, foram realizados dois encontros formativos:

e ODS na Prdtica: Propdsito, Identidade e Governanca, apresentou a estrutura, os valores e o
papel transformador do Movimento ODS SC.

e Ferramentas para Atuar: Gestdo, Planejamento e Inovacdo Local”, trouxe metodologias e
instrumentos para apoiar a organizag¢do, o planejamento e a implementagdo de agdes nos
territdrios.

A trilha contribuiu para fortalecer competéncias de lideranca, gestdo colaborativa e
construcdo de parcerias, ampliando a capacidade de atuagdo dos participantes em prol dos
ODS.

APRENDER PARA
TRANSFORMAR
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LETRAMENTO ODS - SUSTENTABILIDADE EM ACAO NO PORTO
ITAPOA

Como parte das contrapartidas da cota Apoiador Oficial Platinum, o Movimento ODS SC
realizou o workshop Letramento ODS - Sustentabilidade em Ac¢do para colaboradores do Porto
ltapod, fortalecendo o compromisso da organizag¢do com a Agenda 2030 e a integragdo dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel a sua estratégia e cultura organizacional.

Durante a capacitagdo, os participantes aprofundaram seus conhecimentos sobre
desenvolvimento sustentdvel, a Agenda 2030 e seus 17 ODS e o ODS 18 Brasil, dedicado a
igualdade étnico-racial.

Um dos momentos de destaque foi a dindmica Teia dos ODS, que demonstrou de forma
pratica como os objetivos estdo interligados e como a atuagdo de cada pessoa e drea contribui
para resultados coletivos.

A iniciativa reforcou o papel do Porto Itapod como agente de transformacdo, alinhando seus
valores de ética, inovagdo, colaboragdo e sustentabilidade aos desafios globais e ao futuro
que desejamos construir.

APRENDER PARA
TRANSFORMAR




LIDERANCAS COM PROPOSITO

O Movimento ODS SC € movido por pessoas que dedicam seu tempo, conhecimento e
experiéncia para fortalecer a Agenda 2030 em Santa Catarina.

Em uma atuagdo essencialmente voluntdria, liderancas de diferentes regides do
estado contribuem para mobilizar organizag¢des, construir parcerias, promover o
didlogo entre setores e transformar os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel em
acdes concretas nos territdrios.

A forca dessa rede estd na colaboracdo. A Coordenacdo Estadual, o Conselho Fiscal e
os Coordenadores dos Comités Locais formam uma estrutura de governanca
comprometida com a transparéncia, a participacdo e o propdsito coletivo. Sdo
liderangas que inspiram, conectam pessoas e organizagdes e tornam possivel a
construcdo de um futuro mais sustentdvel, justo e inclusivo para todos.

VOLUNTARIAR PARA

REALIZAR
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COORDENACAO ESTADUAL
Gestdo 2024/2026

A Coordenacdo Estadual do Movimento ODS SC é formada por liderancas voluntdrias
que dedicam seu tempo, conhecimento e experiéncia a mobilizagdo da Agenda 2030
em Santa Catarina. Mais do que exercer funcdes de gestdo, esses profissionais
colocam seus talentos a servigco de uma causa coletiva, contribuindo para fortalecer a
rede, apoiar os Comités Locais, construir parcerias e ampliar o impacto das agbes do
Movimento em todo o estado.

Coordenador Geral Coordenadora Geral Coordenadora Coordenador de
Gilson S. Adjunta Administrativa Projetos e Recursos
Zimmermann Camile R. Bruns Luciana M. Homrich Altamir Andrade
(Pessoa Fisica) (Pessoa Fisica) (Pessoa Fisica) (Pessoa Fisica)

Coordenadora de Coordenadora de Coordenador de Coordenador de
Mobilizacdo Mobiliza¢do Adjunta Comunicacdo Projetos e Recursos
Gisele Batista Sarita Pacheco Arthur Rancatti Altamir Andrade
(Pessoa Fisica) (Pessoa Fisica) (Pessoa Fisica) (Pessoa Fisica)

VOLUNTARIAR PARA

REALIZAR
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CONSELHO FISCAL
Gestdo 2022/2026

O Conselho Fiscal exerce um papel fundamental na governanca do Movimento ODS
SC, contribuindo para a transparéncia, a responsabilidade e a boa gestdo dos
recursos e processos institucionais. Formado por integrantes voluntdrios, atua de
forma independente no acompanhamento das atividades administrativas e
financeiras, fortalecendo a confianca e a integridade da organizacado.

Por meio de sua atuacdo, o Conselho Fiscal contribui para assegurar que as agdes do
Movimento estejam alinhadas aos seus principios, promovendo uma gestdo ética,
responsdvel e comprometida com a missdo de mobilizar a sociedade para o alcance
dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel.

AMBIENTA!

Celina Egewarth Cristiano Olinger Gabriel Cristofolini Mitchi Corréa Galvao
Melchiors do Rio Apa

VOLUNTARIAR PARA
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LIDERANCAS LOCAIS

Os Comités Locais sdo o coracdo do Movimento ODS Santa Catarina.

E por meio deles que as conexdes acontecem, reunindo signatdrios e signatdrias em
torno de um propdsito comum e transformando engajamento em impacto real nos
territdrios.

O que torna os Comités tdo potentes é o protagonismo de suas liderangas
voluntdrias. Pessoas que dedicam tempo, energia e talento para articular parcerias,
mobilizar novos participantes e fortalecer continuamente a rede. Sdo elas que
mantém o Movimento pulsando, conectando diferentes setores e ampliando
possibilidades de atuagdo conjunta.

Encontro dos coordenadores dos Comités Locais durante o Férum Brasil ODS 2025.

VOLUNTARIAR PARA
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NOSSOS LIDERES LOCAIS EM 2025

Comité Balnedrio Camboriu

Thiago Duwe - Pessoa Fisica

Michela Cancilier - IFC Camborit
Luciene Vieira - Pessoa Fisica
Gustavo Ribeiro - ATL Global Solucdes
Sustentdveis

Daiana Corréa - Embraed

Daniela Carmo - Selfiter Educacdo
Corporativa

Caroline Esser - Acibalc

Tatiele Rivera - Pessoa Fisica

Comité Brusque

Bdrbara Isabeli de Oliveira - Diklatex
André Kohler Klabunde - Holista
Nathan Krieger - Colégio Consul
Carlos Renoux

Larissa Lais Fischer - Pessoa Fisica
Sthefany Steindorf - FUNDEMA

Comité Criciuma

Abel Corréa de Souza - Unesc
Maike Silva - Celesc

Regina Freitas Fernandes - SATC
René Paim Barbosa - RACLI
Deise Liliane Felisberto - ACIC
Mila Del Priori - Del Priori
Transformagdo Estratégica

Comité Blumenau

Carla Oliveira - Pessoa Fisica
Amélia Malheiros - Pessoa Fisica
Gisele Baumgarten - Unisociesc
Elaise Sestrem - Pessoa Fisica
Fernanda Rickmann - Pessoa Fisica

Comité Chapecé

Isabel Trierveiler Machado - Pessoa
Fisica

Graciela Heckler - Prefeitura de
Chapecéd

Taise Perondi - Resonare Engenharia
e Meio Ambiente

Tany Folle - Pessoa Fisica

Edineia Cassiano - Pessoa Fisica
Vivian Soares - Pessoa Fisica

Comité Floripa llha

Michelle Wundervald Zanelatto - ARV
Investimentos

Francine Baggio - Pessoa Fisica
Paula Araneda - Pessoa Fisica
Cldudio Brito - Pessoa Fisica

Thaisa Kleintbing - Pessoa Fisica
Karla Zavaleta - Pessoa Fisica

Comité Grande Floriandpolis

Karina Nozar - Pessoa Fisica

Lisiane Bueno - CIEE

Lucas Ripper - Aguas de Palhoca

Jodo Manoel de Oliveira Campelo - Flor e
Ser Ambiental

Dinha Poty - Pessoa Fisica
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Comité Itajai

Lorena Natdlia Berna Rodriguez -
Instituto Marcilio Dias

Patricia Rocha - Pessoa Fisica

Ellen Garcia Dagostini - Pessoa Fisica
Marcia Guimardes - Pessoa Fisica
Natdlia Simoes Pires da Costa -
SEMASA ltajai

Fldvia Schaadt - Transit BR Logistics
Gian Carlo Brandalise - Diarista Fdcil

Comité Joinville

Yulia Mikolaevna Boyarchuk - Pessoa
Fisica

Kdtia Regina da Silva Baeta - Pessoa
Fisica

Carolina Mota - Carolina Mota
Consultoria

Alexandra Rafaela Scheidemann -
Pessoa Fisica

Ghiullyan Lopes Pereira e Ghianny
Lopes Pereira — GMG Comunicagdo
Maria Eduarda Grubba - Duas Rodas
Silvia Keller - SC Reciclagem de
Residuos Eletroeletronicos em Geral
Rosenilde Schulz - Fundacdo Pré-Rim

Comité Tubardo

Fabricio Attandsio - I-Koa Inovacdo e
Transformacado

Karmensita Cardoso - Pessoa Fisica
José Luiz Maia Grigolo - SESC
Alexandre Martins da Silva - Amurel
Jane Novaes Pereira - Lar da Menina
Silvana Zardo Francisco - FENGT

Comité Joacaba

Monia Stremel Azevedo - IFC Luzerna
Silvia Vacari - Unoesc Joacaba

Comité Lages

Silvia de Oliveira - Pessoa Fisica
Fdbio Tosatti - SIMMMEL

José Adilson Girardi - SESC

lzabela Ramos dos Santos - Banco da
Familia

Carlos T. Ledo -CAV Udesc

Neuza Moreira Franco - Sinpesc

Comité Vale Europeu

Jean Pier Xavier de Liz - Pessoa Fisica
Cheila da Silva - Pessoa Fisica
Rogério Simoes - Udesc Alto Vale
Emanuela Valério Jorge - Pessoa
Fisica

André Giovanella Fernandes - Pessoa
Fisica

Fernanda Knies Rohden - Pronatur

Comité Sdo Bento do Sul

Comité estd sem coordenacado local,
sendo reestruturado em 2026.
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EQUIPE EXECUTIVA

Por trds de cada evento, capacitagdo, reunido, campanha, atendimento aos
signatdrios e agdo realizada pelo Movimento ODS SC existe uma equipe
comprometida em transformar planejamento em realizacdo. A Equipe Executiva é
responsdvel por operacionalizar as atividades do Movimento, apoiando a
Coordenacdo Estadual, o Conselho Fiscal, os Comités Locais e os signatdrios em suas
demandas e iniciativas.

Com dedicacdo, organizacdo e espirito colaborativo, esses profissionais atuam
diariamente para conectar pessoas, acompanhar projetos, fortalecer a comunicacao,
apoiar a mobilizagdo da rede e garantir que as acdes acontecam de forma integrada
e eficiente. Sdo eles que fazem a engrenagem girar e ajudam a transformar propdsito
em ac¢do, contribuindo para que o Movimento siga ampliando seu impacto em Santa
Catarina.

Regina May de Daniela Rakoci Carine Bergmann Fernando

Farias Assessora Assessora de Fontana

Assessora Administrativa Comunicacgdo Designer
Executiva

VOLUNTARIAR PARA

REALIZAR




PARCERIAS QUE POTENCIALIZAM A TRANSFORMACAO

O Movimento ODS Santa Catarina avanga gragcas ao compromisso de organizagoes
gue reconhecem que impacto real se constrdi com ética, cooperacdo e visdo de
futuro.

Transformar ideias em impacto exige mais do que propdsito: requer recursos,
parcerias e uma gestdo comprometida com a sustentabilidade institucional. Ao longo
de 2025, o Movimento ODS SC contou com o apoio de empresas, organizagoes e
pessoas que acreditam no poder da colaboragdo para acelerar a implementagdo da
Agenda 2030 em Santa Catarina.

Os recursos mobilizados permitiram fortalecer a atuac¢do da rede, ampliar agdes de
mobilizacdo, formacdo e comunicacdo, apoiar os Comités Locais e realizar iniciativas
estratégicas que conectam pessoas e organizagdes em torno dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel. Mais do que viabilizar atividades, cada apoio recebido
representou um investimento na construgdo de territérios mais sustentdveis,
inclusivos e resilientes.

Neste capitulo, apresentamos os parceiros que tornaram essa jornada possivel e a
aplicagdo dos recursos que contribuiram para potencializar o impacto do Movimento
ao longo do ano.

RECURSOS PARA
POTENCIALIZAR
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APOIADORES OFICIAIS 2025

Os Apoiadores Oficiais sdo parte fundamental da jornada do Movimento ODS Santa
Catarina. Por meio de seu compromisso com o desenvolvimento sustentdvel, essas
organizagdoes contribuem para fortalecer iniciativas, ampliar o alcance das agdes e
impulsionar a implementacdo da Agenda 2030 em diferentes regides do estado.

Ao longo de 2025, seu apoio possibilitou a realizagdo de projetos, eventos,
capacitacdes e acoes de mobilizagdo que conectam pessoas, organizagoes e
territérios em torno de um propdsito comum. Cada parceria representa a confianca
em uma construgdo coletiva, na qual a colaborag¢do se transforma em impacto e gera
resultados positivos para a sociedade.

Cota Platinum
porto
ilapoa

Cota Diamante

> CNGIC V< 4 UNICRED £3 ’ Celesc

ADAMI S/A Klabin PORTONAVE

Cota Ouro

) s, cm CSN © Grupo X
@ -‘4 AILOS USINAHIDRELETRICA ITA %JOhler . EMEM’ WD exgees

BuschlezLepper

Martinells Portobello  ¥’sicooB ; Statkraft  TopMed QJVMC__RF.DI

Cota Prata

an . § P VIACREDI
Coopera %)CREDIFOZ @sengesc _,5; QALLTO VALE

Acesse o Relatério de Prestacdo de Contas aos Apoiadores aqui!
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https://forumbrasilods.com.br/wp-content/uploads/2026/06/Relatorio-Forum-Brasil-ODS-2025.pdf
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PARCERIAS ESTRATEGICAS

Algumas contribui¢coes vdo além do apoio financeiro e se transformam em
conhecimento, tecnologia, acessibilidade e servigos por uma causa coletiva.
Renovamos anualmente parcerias estratégicas que contribuen para ampliar a
qualidade, o alcance e o impacto das agdes do Movimento ODS SC.

A Bussola Social é parceira estratégica na realizagdo do Prémio
ODS SC, disponibilizando a plataforma de gestdo da premiagdo e
@ apoiando todo o processo de inscri¢gdo, organiza¢do e avaliagdo
dos projetos. Sua contribuigcdo garante mais eficiéncia,
BUSsoLa transparéncia e agilidade, permitindo que avaliadores de
diferentes regioes do Brasil e até do exterior participem do
processo de selecdo de forma acessivel e segura.

A Interpress atua como parceira de acessibilidade e inclusdo,

aﬂ}é ?@ff realizando a interpretacdo e tradugdo em LIBRAS nos eventos e
/}7@{ acoes promovidos pelo Movimento. Seu trabalho contribui para
INTERPRES tornar a Agenda 2030 mais acessivel, ampliando a participacdo

de pessoas surdas e fortalecendo o compromisso do Movimento
com a inclusdo e o principio de ndo deixar ninguém para trds.

Em 2025, o Movimento também fortaleceu parcerias igualmente estratégicas, como
com a Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC) - Campus Alto Vale, cuja
colaboracdo foi fundamental para a realizagcdo dos encontros do programa
Letramento em Ac¢do para Transformar Territérios, contribuindo para a formagdo e o
fortalecimento das nossas liderangas. Também contamos com o apoio da AEMFLO na
realizacdo do Café com Apoiadores, um encontro estratégico para fortalecer o
relacionamento, a conexdo e o engajamento junto aos Apoiadores Oficiais do
Movimento.
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PARCERIAS NOS TERRITORIOS

As acgoes realizadas pelos Comités Locais sé sdo possiveis gragcas a colaboragdo de
parceiros que acreditam no poder da atuacgdo coletiva.

Essas parcerias fortalecem a presenca do Movimento nos territdrios, ampliam o
alcance das iniciativas e contribuem para transformar os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel em acdes concretas que geram impacto positivo para

as comunidades.

Comité Local

Balneario Camboriu

Blumenau

Brusque

Chapecé

Parceiros

IFC Camborid, UNIVALI (NAM - Nucleo de Apoio aos IFC
Camboriud, UNIVALI (NAM - Nucleo de Apoio aos Migrantes),
Associacao dos Migrantes e Prefeitura de Balneario Camboriu
(Casa da Familia), Laboratério Dahuer, Associacao
Empresarial de Balneario Camboriu e Camboriu - ACIBALC,
Secretaria de Educac¢ao de Camboriu

Fundacao Fritz Muller (FFM), Abya Yala, AMVE, ACIB, Blusol,
Brandili, Bremer, Convention Bureau, Conexao ESG, Domani
Global, Ecoh, ESG Shield, Fundacdo Dom Cabral, FURB,
Fundacao Hermann Hering, Instituto Gene, Senai, Karsten,
LAC, LuxCS, Linshalm, Nilcatex, Pupa, SCMC, Schneider
Electric, Unimed e UniSociesc

UNIFEBE, FUNDEMA, Prefeitura de Brusque e Distrito de
Karlsruhe/Alemanha

Fundacdo Aury Luiz Bodanese e Grupo Mogano
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Comité Local

Criciiima

Florianopolis llha

Grande Floriandpois

Itajal

Joinville

Lages

Tubarao

Vale Europeu

Parceiros

Associacdo Empresarial de Criciuma (ACIC), Radio Cidade em
Dia (Grupo Catarinense de Radios)

UFSC, Férum ECOAR, Instituto Limpa Brasil, Coletivo Lixo
Zero, CEDEP-ONG (Rede IVG), Arvo Festival/Sapiens Park

CIEE/SC, Top Med, Escola Olodum Sul,Amizade Solidaria,
IDEAS Saude, Grupo Maestria, Laborat6rio Bridge

Instituto Selo Social, Litoral engenharia, Instituto Marcilio
Dias, Nauterra, Semasa, Edificart e Elume.

Univille - Universidade da Regido de Joinville,O Farol Joinville -
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Inovacdo (SDE),
ACl) - Associacao Empresarial de Joinville, TESC - Terminal
Santa Catarina, Full Port - Operacao Portuaria e
Armazenagem, Logimodal Opera¢des Logisticas, Fundacao
Pro-Rim

Prefeitura de Lages, Semasa, Secretaria da Mulher, Pelletize
(inovacdo em biomassa), Grupo Escoteiro do Ar Gralhas de
Aco, Tramatusa, Sinpesc, EcoSanta, CAV UDESC, Reserva
Faldum, Rede Feminina de Combate ao Cancer, Klabin, Banco
da Familia, EEB Emiliano Ramos, Alam, Protetores de Animais,
Associacao dos Artesaos de Lages, Sicoob, Clube
Soroptinistas, Acapram e Simmmel.

Prefeitura de Gravatal e Amurel

Unidavi, Udesc Alto Vale e Fundacdo Osni José Goncalves/
RBA TV
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GESTAO DE RECURSOS FINANCEIROS

A transparéncia e a responsabilidade na gestdo dos recursos sdo principios
fundamentais do Movimento ODS Santa Catarina. Nesta secdo, apresentamos a
prestacdo de contas do periodo, demonstrando de forma clara a origem dos recursos
recebidos de apoiadores e patrocinadores e sua aplicagdo nas acgdes, projetos,
eventos e iniciativas desenvolvidas ao longo do ano.

Cada investimento realizado contribuiu para fortalecer a mobilizacdo da sociedade
em torno dos ODS, ampliando o alcance das atividades e gerando impacto positivo
em Santa Catarina. Esta prestacdo de contas reafirma nosso compromisso com a boa
governancga, a confianga de nossos parceiros e a constru¢gdo de um futuro mais
sustentdvel para todos.

Saldo conta corrente 31/dez/24  R$ 942,06
Saldo aplicagdes 31/dez/24 : R$ 87.1563,42
DESPESAS . R$ 311.588,51
Gestao/Administragao RS 74.547,12
RECEITAS . R$ 295.764,88 Férum Brasil ODS 2025 JR$  136.749,22
Apoiadores . R$  121.000,00 Viagens e Representagées RS 5.555,87
Juros de Aplicacées .R$ 12.665,86 Despesas Gerais .R$ 84.890,56 é m
Distribuicao de Valores RS 109,02 Despesas Cartdrio .R$ 515,24
Patrocinio Férum 2025 . R$ 155.000,00 Assisténcia Contébil . RS 3.39471 < ﬁ
Receita de Eventos . R$ 6.990,00 Despesas Financeiras RS 2.619,21 D. .
Redes Sociais . R$ 3.000,00 w J
Outras Despesas . R$ 316,58 O <
|
Saldo conta corrente 31/dez/25 . R$ 6.704,57 2 o
Saldo aplicagées 31/dez/25 R$ 67.728,95 : Z
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Ok
w O
(aagla




112

APRENDER, CONECTAR E TRANSFORMAR

As acoes apresentadas neste relatdrio reafirmam a missdo do Movimento ODS Santa
Catarina de mobilizar pessoas e organizagdes catarinenses para a realizag¢do de
praticas alinhadas aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel. Ao longo de 2025,
fortalecemos o conhecimento, ampliamos conexdes, valorizamos boas iniciativas e
promovemos espacos de didlogo e cooperagdo capazes de gerar impacto positivo
para a sociedade.

Os resultados alcangados demonstram uma contribuicdo significativa para a Meta
4.7, ao ampliar o acesso ao conhecimento sobre desenvolvimento sustentdvel,
cidadania, diversidade e Agenda 2030 por meio de capacitagoes, eventos,
campanhas e agdes educativas. Ao aproximar estudantes, educadores e
participantes da Agenda 2030, as agdes realizadas em 2025 contribuiram para a
formacdo de cidaddos mais conscientes e engajados, incentivando valores, atitudes e
prdticas alinhadas a construgdo de uma sociedade mais sustentdvel. Dessa forma, as
acoes fortalecem a educacdo para o desenvolvimento sustentdvel como instrumento
para gerar transformacdo nos territérios e ampliar a cultura da sustentabilidade.

Ao mesmo tempo, refletem o fortalecimento da Meta 17.17, promovendo parcerias
entre poder publico, empresas, instituicoes de ensino, organizagdes da sociedade
civil e cidaddos comprometidos com a construgdo de solugdes coletivas para os
desafios do nosso tempo. Essas articulagdes promovem a troca de conhecimentos,
experiéncias e recursos, ampliando a disseminac¢do dos ODS, inspirando novas
iniciativas e estimulando acdes concretas nos territérios.

Mais do que numeros, este relatdrio revela uma rede viva, colaborativa e em
constante movimento. Uma rede que aprende, conecta, inspira e realiza. Uma rede
que acredita que transformar o futuro comeca pelas escolhas e acdoes que fazemos
hoje.
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Chegamos ao final de mais um ciclo com a certeza de que nenhuma transformacado
acontece sozinha. Cada resultado apresentado neste relatério é fruto da dedicacdo,
do compromisso e da confianca de uma rede que acredita que um futuro mais
sustentdvel se constrdi por meio da cooperacdo.

Nosso agradecimento aos signatdrios e signatdrias, que transformam os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel em agdes concretas em seus territérios e organizagodes;
aos coordenadores dos Comités Locais, que mobilizam pessoas, fortalecem conexoes
e fazem o Movimento acontecer em cada regido de Santa Catarina; a Coordenacdo
Estadual, ao Conselho Fiscal e a Equipe Executiva, que atuam com dedicacdo para
fortalecer a governanca e a continuidade desta iniciativa.

Agradecemos também aos nossos apoiadores, parceiros, patrocinadores e
palestrantes do Férum Brasil ODS, voluntdrios, comissdo organizadora e avaliadores
do Prémio ODS SC, instituicdes colaboradoras e a todas as pessoas que, de
diferentes formas, contribuiram para ampliar o alcance da Agenda 2030 em nosso
estado.

Seguimos inspirados pela forca das conexdes que construimos ao longo desta
trajetdria. Que os resultados aqui apresentados sejam apenas mais um passo em
uma caminhada coletiva de transformacgdo, capaz de gerar impactos positivos para
as pessods, para os territérios e para as futuras geracgoes.

Muito obrigado por fazer parte desta rede. Juntos, seguimos conectando pessoas,
multiplicando solugdes e transformando o futuro.

AGRADECIMENTO
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	Ao longo de 2025, o Comitê Criciúma fortaleceu a mobilização regional em torno dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável por meio de ações de reconhecimento, sensibilização e representação institucional.
	Um dos principais destaques do ano foi a realização do evento de entrega do Selo* aos signatários, iniciativa que valorizou organizações e pessoas engajadas com a Agenda 2030, fortaleceu o sentimento de pertencimento à rede e ampliou a visibilidade do Movimento ODS SC na região. O evento reuniu 110 participantes e contou com ampla repercussão na mídia local.
	Além dessa ação, o Comitê ampliou a presença do Movimento em diversos espaços institucionais, educacionais, empresariais e comunitários, promovendo palestras, rodas de conversa e participações em eventos voltados à disseminação dos ODS. As lideranças do Comitê representaram o Movimento em iniciativas de parceiros, programas de rádio, podcasts e debates sobre temas relacionados ao desenvolvimento sustentável, fortalecendo conexões e ampliando o alcance da Agenda 2030 na região.
	Contribuição para os ODS: As ações desenvolvidas contribuíram diretamente para as Metas 4.7 e 17.17 dos ODS. Por meio de palestras, rodas de conversa e ações de reconhecimento dos signatários, ampliaram o acesso ao conhecimento sobre desenvolvimento sustentável, fortaleceram competências para a cidadania e estimularam a adoção de práticas alinhadas à Agenda 2030. Ao mesmo tempo, promoveram parcerias e conexões entre pessoas e organizações, ampliando a disseminação dos ODS e incentivando iniciativas colaborativas nos territórios.
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	A realização da COP30, em Belém (PA), marcou um momento histórico para o Brasil e para o debate global sobre clima, sustentabilidade e justiça socioambiental. O Movimento ODS SC esteve representado por integrantes da Coordenação Estadual, dos Comitês Locais e por signatários comprometidos com a implementação da Agenda 2030 em Santa Catarina, fortalecendo a presença da sociedade civil catarinense em um dos mais importantes espaços de discussão sobre o futuro do planeta.
	Participaram da COP30 as coordenadoras estaduais de mobilização Gisele Batista e Sarita Pacheco, os coordenadores de comunicação Arthur Rancatti e Fernando Assanti, além de representantes dos Comitês Locais Michela Cancellier, Luciane Vieira e Gustavo Ribeiro (Balneário Camboriú); Carolina Mota (Joinville); e os signatários e signatárias Júlia Engelmann, Deputado Marquito e Vereadora Ingrid Sateré Mawé (Florianópolis); Eduardo Ribeiro Manenti (Criciúma) e o Vereador Eduardo Zanatta (Balneário Camboriú)
	Entre os destaques foi a participação dos nossos coordenadores e coordenadoras na reunião promovida pela Comissão Nacional para os ODS (CNODS), realizada em 20 de novembro, que abordou o ODS 18 – Igualdade Étnico-Racial, com foco nos temas Justiça Climática e Racismo Ambiental. O encontro promoveu uma reflexão sobre como a diversidade foi contemplada nos debates e decisões da COP30, reforçando a importância de que as soluções para a crise climática incorporem perspectivas de equidade, inclusão e respeito aos povos e comunidades historicamente mais afetados pelos impactos ambientais.
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	COMUNICAÇÃO QUE APROXIMA, INSPIRA E MOBILIZA

	COMUNICAR PARA MOBILIZAR
	COMUNICAÇÃO QUE ALCANÇA, ENGAJA E MOBILIZA
	Comunicar bem é expandir o alcance da sustentabilidade, inspirando pessoas e organizações a se unirem em um propósito comum que transforma territórios e futuros.
	Ao longo de 2025, a comunicação do Movimento ODS SC ampliou a visibilidade das ações da rede, fortaleceu o relacionamento com signatários, parceiros e apoiadores e levou a Agenda 2030 a públicos cada vez mais diversos. O alcance das redes sociais, os acessos ao site e a distribuição da ODS News demonstram a capacidade do Movimento de informar, engajar e mobilizar pessoas em torno dos ODS.
	Os números apresentados a seguir refletem essa presença crescente e o interesse da sociedade pelos conteúdos compartilhados. Destaque para a ODS News, que alcançou uma taxa média de abertura de 34,6%, evidenciando o forte engajamento do público e a relevância das informações disseminadas pelo Movimento.
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	CAMPANHA ODS
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	AMPLIFICANDO OS ODS NA MÍDIA REGIONAL
	Clique e assista aos episódios

	COMUNICAR PARA MOBILIZAR
	Ao longo de 2025, as coordenadoras do Comitê Chapecó, Edineia Cassiano e Isabel Trierveiler Machado, contribuíram para ampliar a visibilidade dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável na região por meio de participações em veículos de comunicação locais. Em entrevista ao programa Ver Mais, da NDTV, apresentaram o propósito do Movimento ODS SC, destacando como o engajamento da comunidade e as iniciativas locais podem gerar impactos positivos nos territórios e fortalecer a implementação da Agenda 2030.
	As coordenadoras também participaram do Podcast DI, do Diário do Iguaçu, em um diálogo sobre voluntariado, cidadania, projetos socioambientais e o papel de cada pessoa na construção de uma sociedade mais sustentável. As participações foram importantes para aproximar os ODS do público, fortalecer o reconhecimento do Movimento na região e inspirar mais pessoas e organizações a se engajarem em ações transformadoras.
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	APRENDER PARA TRANSFORMAR
	SEMANA ODS EM PAUTA
	Assista a playlist completa aqui
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	APRENDER PARA TRANSFORMAR
	LETRAMENTO ODS: DA ORIGEM AO IMPACTO
	Acesse a playlist e aproveite esse espaço de aprendizado, reflexão e troca de conhecimentos para ampliar sua visão sobre o desenvolvimento sustentável. Clique aqui.
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	LETRAMENTO ODS – SUSTENTABILIDADE EM AÇÃO NO PORTO ITAPOÁ
	LIDERANÇAS COM PROPÓSITO

	VOLUNTARIAR PARA REALIZAR
	COORDENAÇÃO ESTADUAL
	Gestão 2024/2026
	A Coordenação Estadual do Movimento ODS SC é formada por lideranças voluntárias que dedicam seu tempo, conhecimento e experiência à mobilização da Agenda 2030 em Santa Catarina. Mais do que exercer funções de gestão, esses profissionais colocam seus talentos a serviço de uma causa coletiva, contribuindo para fortalecer a rede, apoiar os Comitês Locais, construir parcerias e ampliar o impacto das ações do Movimento em todo o estado.
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	Celina Egewarth Melchiors
	Mitchi Corrêa Galvão do Rio Apa

	VOLUNTARIAR PARA REALIZAR
	LIDERANÇAS LOCAIS
	Os Comitês Locais são o coração do Movimento ODS Santa Catarina.
	É por meio deles que as conexões acontecem, reunindo signatários e signatárias em torno de um propósito comum e transformando engajamento em impacto real nos territórios.
	O que torna os Comitês tão potentes é o protagonismo de suas lideranças voluntárias. Pessoas que dedicam tempo, energia e talento para articular parcerias, mobilizar novos participantes e fortalecer continuamente a rede. São elas que mantêm o Movimento pulsando, conectando diferentes setores e ampliando possibilidades de atuação conjunta.
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	NOSSOS LÍDERES LOCAIS EM 2025
	Comitê Balneário Camboriú
	Comitê Brusque
	Comitê Criciúma
	Comitê Blumenau
	Comitê Chapecó
	Comitê Floripa Ilha
	Comitê Grande Florianópolis
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	Comitê Lages
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	PARCERIAS QUE POTENCIALIZAM A TRANSFORMAÇÃO

	RECURSOS PARA POTENCIALIZAR
	APOIADORES OFICIAIS 2025
	Os Apoiadores Oficiais são parte fundamental da jornada do Movimento ODS Santa Catarina. Por meio de seu compromisso com o desenvolvimento sustentável, essas organizações contribuem para fortalecer iniciativas, ampliar o alcance das ações e impulsionar a implementação da Agenda 2030 em diferentes regiões do estado.
	Ao longo de 2025, seu apoio possibilitou a realização de projetos, eventos, capacitações e ações de mobilização que conectam pessoas, organizações e territórios em torno de um propósito comum. Cada parceria representa a confiança em uma construção coletiva, na qual a colaboração se transforma em impacto e gera resultados positivos para a sociedade.
	Acesse o Relatório de Prestação de Contas aos Apoiadores aqui!
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	GESTÃO DE RECURSOS FINANCEIROS
	A transparência e a responsabilidade na gestão dos recursos são princípios fundamentais do Movimento ODS Santa Catarina. Nesta seção, apresentamos a prestação de contas do período, demonstrando de forma clara a origem dos recursos recebidos de apoiadores e patrocinadores e sua aplicação nas ações, projetos, eventos e iniciativas desenvolvidas ao longo do ano.
	Cada investimento realizado contribuiu para fortalecer a mobilização da sociedade em torno dos ODS, ampliando o alcance das atividades e gerando impacto positivo em Santa Catarina. Esta prestação de contas reafirma nosso compromisso com a boa governança, a confiança de nossos parceiros e a construção de um futuro mais sustentável para todos.
	DESPESAS
	R$
	311.588,51
	Saldo conta corrente 31/dez/25
	R$
	6.704,57
	Saldo aplicações 31/dez/25

	R$
	67.728,95
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