
Relatório de
Compromissos 2025



O que é o Relatório de Compromissos?
Um dos compromissos de adesão, visa comprovar quais 
e quantos compromissos o signatário/a cumpriu durante o ano. 

Quem deve enviar o relatório de compromissos 2025?
Todos os signatários e signatárias com adesão ao Movimento 
até o dia 31 de dezembro de 2025. 



O que acontece se não cumprir com esse compromisso?
O signatário/a perde os direitos (benefícios) de signatário, 
tais como votar na Assembleia Geral e entre outros.

Por que enviar o Relatório de Compromissos?
Para atualizar seus dados e comunicar que continua signatário/a do Movimento
Nacional ODS Santa Catarina. Enviar o relatório é uma reafirmação da adesão.



03 de fevereiro - Lançamento da página com orientações e dicas
para preencher o formulário - incluindo exemplos de como relatar
ações que impactam nos ODS.

Cronograma de envio do Relatório

30 de janeiro - Live de apresentação do Relatório

06 de fevereiro - Lançamento (abertura) do formulário online

10 de março - Prazo final para envio do relatório



Como está
estruturado o

formulário



Como está estruturado o formulário:

Formulário no Google Forms.

Quem tem conta no Google (gmail ou profissional hospedado no
Google) poderá parar e continuar a preencher posteriormente.

Quem não tem, terá que preencher o formulário do início ao fim sem
parar.



Como está estruturado o formulário:

Parte 1 - Dados do signatário ou signatária

Parte 2 - Comprovação dos Compromissos

Parte 3 - Ações que contribuem com os ODS



Parte 1

Dados dos
signatários



E-mail 

Nome e Telefone de quem está preenchendo o formulário;

Perfil de signatário;

Cidade;

Comitê Local;

Identificação do signatário/a - não é o CNPJ
Autorização para usarmos suas informações - LGPD

Parte 1 - Dados do signatário ou signatária

* Todos os intens são obrigatórios



Parte 2

Comprovação dos
Compromissos



Parte 2 - Comprovação dos Compromissos

Participar de pelo menos um evento realizado pelo seu Comitê Local ou
Coordenação Estadual

Participar de pelo menos uma reunião realizada pelo seu Comitê Local

Participar da Assembleia Geral anual do Movimento, e do processo eleitoral
da Coordenação Estadual, do Conselho Fiscal e, também, da escolha das
Lideranças do Comitê Local

1.

2.

3.



Realizar uma campanha divulgando a adesão ao
Movimento

Usar o Selo de Adesão Juntos pelos ODS

Enviar anualmente relatório de compromissos (via formulário
disponibilizado pela Coordenação Estadual).

Parte 2 - Comprovação dos Compromissos

4.

5.

6.



Parte 3
Ações que

contribuem com os
ODS



Conhecer, mapear e dar visibilidade às ações realizadas pelos
signatários do Movimento ODS Santa Catarina, que acontecem em

território catarinense, e estimular a aplicação prática dos
conhecimentos do Letramento ODS.

Objetivo dessa parte do relatório



Mapear as ações dos signatários que contribuem para o
alcance das metas dos ODS no estado;
Incentivar o uso qualificado dos conceitos do Letramento ODS
na prática e no relato das ações;
Dar visibilidade para essas ações por meio de relatório.

O que será feito com os relatos



Como as ações serão relatadas

Antes de acessar o formulário, leia os conteúdos do Letramento ODS que
estão disponíveis na página https://sc.movimentoods.org.br/relatorio-de-
compromissos/

Relate ações realizadas por você ou sua organização, não de terceiros;

Relate ações que são realizadas no território catarinense, mesmo que sua
organização tenha atuação em outros estados;

Relate de 1 a 5 ações.



O que relatar

O que mudou?
      Qual era a situação inicial que precisava ser melhorada ou transformada?

Para quem mudou? 
      Quem foi beneficiado pela ação?

Quanto mudou?
       Que transformação ocorreu após a realização da ação?

A mudança ocorreu em função da ação realizada?
      Quais evidências indicam que o impacto gerado está relacionado à ação desenvolvida?

A ação está relacionada a qual Objetivo e a qual meta específica dos ODS?
      Qual ODS foi impactado ou qual problema apontado nos ODS sua ação ajudou a reduzir
      ou solucionar?



Quais informações serão necessárias para relatar

O ODS e sua meta
      Indique o ODS prioritário e a meta principal à qual a ação está relacionada

Título da ação

Onde a ação foi realizada
       Indique o bairro e a cidade, isso servirá para a a geolocalização das ações

Descrição/resumo da sua ação. 
      Relate qual era a situação antes, qual o objetivo da ação, o que motivou sua realização e 
      como foi realizada



Quais informações serão necessárias para relatar

Quem foram os beneficiários diretos da ação? Qual o perfil deles?
      Não se restrigem a pessoas, podem ser grupos sociais, comunidades, territórios, 
      instituições, ecossistemas ou até a sociedade como um todo.

Quais foram os resultados alcançados com a sua ação? 
      São os Indicadores quantitativos. São os resultados imediatos da ação, ou seja, aquilo que 
      foi entregue diretamente após a sua realização.

Qual foi o impacto gerado pela sua ação? (Indicadores qualitativos)
      Quais as mudanças mais amplas e duradouras que ocorreram como consequência da ação 
      realizada.

Junte evidências que confirmam os impactos alcançados
      Documentos, fotos do antes e depois, fotos da realização das ações, relatórios, etc.



💡 Dicas importantes

Enquanto o formulário não está aberto, prepare-se:

Assista os vídeos do Letramento ODS
Leia os artigos:

O que são os ODS e por que eles importam
Impacto que Conta: Como Mostrar Resultados Reais para os ODS

https://www.youtube.com/playlist?list=PLPBNlkU-GD7DZdORpVO96XXy8LzjnJ0CQ
https://sc.movimentoods.org.br/o-que-sao-os-ods-e-por-que-eles-importam/
https://sc.movimentoods.org.br/impacto-que-conta-como-mostrar-resultados-reais-para-os-ods/


💡 Dicas importantes

Antes de iniciar o preenchimento do formulário:

Reúna todas as informações e evidências necessárias, o manual
orientador estará disponível na página
https://sc.movimentoods.org.br/relatorio-de-compromissos/ a partir do
dia 03 de fevereiro



💡 Dica mais importante:

Lembre-se:

Os ODS, no contexto da Agenda 2030, têm como propósito promover
transformações reais, gerando impacto positivo na superação de problemas

estruturais de ordem social, ambiental, econômica e institucional. Por isso, mais
do que relatar atividades, é fundamental evidenciar as mudanças geradas a

partir das ações realizadas.

Boas respostas mostram claramente:
o problema → o que foi feito → para quem → o que mudou → como foi medido

→ qual impacto gerou.
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Cota Transformação 

Cota Impacto 

Cota Conexão


